Viceministerio de Servicios Técnicos y Pedagégicos
Direccion General de Educacién Inicial

REGISTRO
NIVEL INICIAL

Nifios y nifias de 4 afios

Grado Kinder

REPUBLICA DOMINICANA

EDUCACION

) Y

\
|l 5 “ ) \

LXE1 ONON AN




Viceministerio de Servicios Técnicos y Pedagogicos

Direccion General de Educacion Inicial

REGISTRO
NIVEL INICIAL

Nifios y nifias de 4 afios 'y
Grado Kinder inaipi T

WVANO \\‘ N\

LA NN S__

T e

LA )



MINISTERIO DE EDUCACION ]
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION INICIAL

Ano 2021

Elaborado por:
Rosa Divina Oviedo, M.A. Consultora de la Direccién General de Educacion Inicial

Revision y aportes:

Elvira De la Cruz, M.A.

Altagracia Oliberta Quifiones Santiago, M.A.
Clara Bdez, M.A.

Ramona Virginia Cruz Castillo, M.A.
Julia Vargas, M.A.

Rosa Amalia Morillo, M.A.

Evelyn Paula Bonifacio, M.A.
Dominga Sdnchez, M.A.

Ramona Altagracia Alimdnzar, M.A.
Maria Antonia Marte, M.A.

Maritza del Villar, M.A.

Fe Rosalia Alba Veloz, M.A.

Andrea Nuriez, M.A.

Judith Graciano, M.A.

Belkis Ma. Batista, M.A.

Francisca Severino, M.A.

Olga Veras, M.A.

Maria Georgina Acevedo, M.A.
Paula Ceballos, M.A.

Paola Rodriguez, M.A.

Yakelin Féliz Ferreras, M.A.
Margarita Heinsen, M.A.

Delfina Bravo, M.A.

Daniella Céspedes, M.A.
Saghasiehany De Jesus, M.A.
Cesarina Moreta Morales, M.A.
Ivelisse Molano, M.A.

Rosangela Jorge, M.A.

Lic. Dianaira Polanco Capriles
Instituto Nacional de Educacion Integral a la Primera Infancia (INAIPI)

Seguimiento y acompaiamiento a la produccion:
Elvira De la Cruz, M.A.

Altagracia Oliberta Quifiones Santiago, M.A.

Maria Antonia Marte, M.A.

Ramona Altagracia Alimdnzar, M.A.

Diseiio de portada:
Lic. Mikhail Soto

Diagramacion:
Lic. Félix Gémez

Seguimiento a la diagramacion e impresion
Ramona Altagracia Alimdnzar, M.A.
Maria Antonia Marte, M.A.

Correccion de Estilo:
Victor Antonio Gimez
Francisco Pena



PRESENTACION

Educador y Educadora:

El Ministerio de Educacidn, cumpliendo con la misién de impulsar una gestién comprometida con la equidad y el mejoramiento de la calidad de la educacion dominicana, valora la necesidad
de que cada maestro y maestra cuente con el Registro del Nivel Inicial para orientar el proceso de evaluacion educativa del Nivel Inicial en coherencia con los lineamientos generales del
curriculo que se desarrolla en este nivel educativo. El Registro de Grado constituye un instrumento valioso de trabajo para la sistematizacion y acopio de informaciones importantes para el

proceso de evaluacion.

Con tu ayuda podemos hacer de este Registro un instrumento integrador de experiencias educativas individuales y colectivas, que servirdn de base para la construccién conjunta de un

sistema de evaluacién sustentado en una reflexion critica y una prdctica comprometida.
Esperamos que la comunidad educativa, en especial los maestros y las maestras del Nivel Inicial, encuentren en estas pdginas las orientaciones que les permitan organizar e innovar
permanentemente su trabajo. Estamos sequros de que este Registro serd enriquecido con las reflexiones y aportes que se realicen para adecuarlo a las caracteristicas de los sujetos y de los

diferentes contextos socioculturales en los que se concreta y cobra vida el proceso educativo.

Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana
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ORIENTACIONES SOBRE EL USO DEL REGISTRO

Apreciado maestro o maestra: Las informaciones que registraras son sumamente relevantes para la organizacién e innovacion continua del trabajo
que realizas dia a dia, por lo que se espera que cada una de ellas sea realizada con el mayor cuidado y claridad.

Informaciones generales del centro educativo

En esta pdgina se registran informaciones tales como:

Nombre del centro, ubicacidon geografica, teléfono, Distrito y Regional al cual
pertenecen, instituciones que apoyan, grado y la tanda en la que funciona, dentro de
otras informaciones relativas al centro educativo.

Informaciones relativas a la educadora y al educador, asi
como a la asistente o auxiliar

Te pedimos anotar aquellas informaciones necesarias sobre ti como educador o
educadora responsable de la seccion o grupo, incluyendo datos de identificacion,
ubicacion, titulacion alcanzada, estudios que realizas. En caso de que tengas asistente
te sugerimos anotar los datos relativos a ella.

Datos generales de los nifos y las ninas

Datos generales de los ninos y las ninas es un espacio destinado al conocimiento
de cada miembro del grupo: nombres, apellidos, sexo, fecha de nacimiento y
nacionalidad, nimero de hermanos, edades de éstos y lugar que ocupa entre ellos;
alergias, medicamentos que usa, médico responsable de su salud y teléfono de la
persona a quien acudir en caso de emergencia. Cada nifo y nina tiene un numero de
orden, a fin de ir organizando las informaciones referidas a cada uno; se debe tener
en cuenta el mismo nimero cada vez que se requiera una informacién en relacion al
Registro.

Estas informaciones no dependen solo de las condiciones bioldgicas de cada individuo,
sino también de las oportunidades que desde el contexto familiar, escolar y social se
ofrecen.

Inmunizacion/vacunas

A partir de estas informaciones puedes colaborar con las familias ofreciéndoles
orientacionesy estimulos sobre suimportancia. De esta forma, ayudas a promover la salud
de los nifios y las nifas, asi como la prevencion de las enfermedades. Para estos fines, el
Registro de Grado incluye el esquema de vacunacién suministrado por el Ministerio de
Salud Publica, donde se precisan informaciones sobre los tipos de vacunas, sus usos y
periodos de administracion. Para registrar estas informaciones te presentamos un cuadro
con las especificaciones de cada vacuna; éste debe ser trabajado usando periédicamente
la tarjeta de vacunacién de cada nifio o nina.

Datos relativos a las familias

Es un espacio destinado a conocer las familias de los nifios y las nifias que asisten al centro.
Se solicitan informaciones necesarias para una adecuada comunicacién con las familias
y para un mejor conocimiento del contexto familiar y social en el que se desenvuelven
los nifos y las nifas del grupo. Incluye datos referidos a identificacion de padres, madres
y también incluye datos relativos a los y las personas con los que el nifio y nina vive, su
relacion o vinculo, ubicacién, lugar de trabajo y teléfono.

{Qué apoyo ofrecer para dar respuesta a la diversidad?

Es muy importante tomar en cuenta que todos los seres humanos tenemos necesidades
educativas en mayor o menor medida. Durante la escolaridad, estas necesidades
educativas requieren de respuestas u orientaciones adecuadas a cada caso. Cuando dicha
respuesta no es suficiente se precisa de mayores apoyos o recursos menos comunes, COmo
por ejemplo, el sistema de escritura Braile, para nifos y nifias ciegos; hablamos entonces
de necesidades educativas especiales.



Encontrards un espacio destinado a registrar necesidades educativas especiales,
factores que inciden y la respuesta o apoyo que tu podrias brindar.

Asistencia diaria

Aqui registraras y llevaras el control de asistencia de los nifios y las nifas cada dia al
centro. Esto proporciona informacion valiosa para orientar decisiones, ya que ofrecen
datos importantes sobre la frecuencia con que asisten cada dia al centro, los nifios y
las nifas, la cual se vincula significativamente a los progresos que experimentan, en
sentido general a su desarrollo.

Te podrias auxiliar de los ninos y las ninas a la hora de pasar la lista de asistencia, ya que
con frecuencia éstos advierten u ofrecen datos sobre los compafieros y companeras
que por alguna razdn no estan presentes.

El registro de la asistencia diaria en este documento es un procedimiento
administrativo; por lo tanto, te recomendamos pasar la asistencia de una manera
creativay luego registrarla. Debes tener en cuenta el nimero que corresponda a cada
nifo o nina para cotejar las asistencias y ausencias, utiliza la clave que mas te ayude.

Dia a dia, puedes ir anotando el total de asistencia diaria del grupo, al final de cada
mes, no dejes de registrar el total de asistencias y ausencias, asi como el por ciento
de asistencias mensuales de cada nifio o nifa. En la casilla de “observacién” puedes
anotar tardanzas y los motivos de la ausencia.

{Como son? ;Qué hacen? jMas sobre nuestros ninos y ninas!

Este es un espacio destinado a registrar informacién a manera de anécdotas, hechos,
ocurrencias 0 acontecimientos considerados relevantes en la vida de los nifios y las
nifas. Se trata de un apoyo para que de alguna manera dé seguimiento a su desarrollo,
anotando hechos reveladores de actitudes, preferencias, intereses, potencialidades 'y
habilidades especiales, entre otras.

Se proveen varios espacios para cada niflo o nifa de forma que se puedan registrar
anécdotas en diferentes momentos del afo escolar y en distintas situaciones. Es
importante que trate de serlo mas objetivo u objetiva posible a la hora de registrar los
acontecimientos que observes,de modo que al formular juicios éstos contribuyan a su

mejor desarrollo. En este sentido, la interpretacién deberia orientarse preferiblemente
sobre bases objetivas. Para el registro de estas informaciones, te presentamos
un esquema que incluye: el nombre del nifio y la nifa, fecha, acontecimiento y
comentario.

{Qué estan aprendiendo los ninos y las ninas del grupo?

El Disefio Curricular del Nivel Inicial, especificamente del primer ciclo, plantea
las dimensiones por 4rea de desarrollo, las mismas se dan de forma integral y no
segmentada visualizandose en todo momento en el horario de actividades. Las
dimensiones expresan las caracteristicas evolutivas de los ninos y ninas, sientan
las bases que sirven de soporte a las competencias fundamentales a partir de los
tres anos. De éstos se desprenden los indicadores que evidencian el logro de dichos
aprendizajes y sirven para evaluarlos.

En el espacio correspondiente a cada nifo o nina debes iniciar la valoracion sobre sus
progresos, marcando con un cotejo en el recuadro de cada nifo o nifa y periodos
que estas evaluando de la siguiente forma:

Se utiliza una escala de tres valoraciones:

« Una primera escala (LO HACE POR Si SOLO), que se marca cuando ha logrado lo
esperado en el grado o etapa en la que se encuentra y es capaz de hacerlo sin
ningun tipo de ayuda.

- La segunda escala (LO HACE CON AYUDA) expresa que lo esperado muestra algunas
dificultades para su logro o que necesita algun tipo de apoyo o soporte.

«Y por ultimo, la tercera escala (TODAVIA NO LO HACE), cuando el nivel de logro esta
por debajo de lo esperado, requiere mayor apoyo y se necesita seguir trabajando
en dicho indicador.

Te sugerimos informar durante varios periodos al afio a los familiares y/o tutores de
los nifos y las nifas en relacion a cdmo va su proceso tanto a nivel individual como
en funcién a la dindmica grupal. Los periodos sugeridos son:

Primer periodo: (Agosto-diciembre)
Segundo periodo: (Enero-marzo)

Tercer periodo: (Abril-junio)



Acompanamiento, supervision y seguimiento

Es un espacio destinado a registrar, organizar y sistematizar progresivamente las
visitas que recibes a lo largo del afio escolar. Estas pueden abarcar: funcionarios de
la Sede Central, de las Direcciones Regionales y de los diferentes Distritos Educativos.

Aqui deberas anotar la fecha de la visita, identificacién, cargo o posicion, area en que
se desempefa. Las observaciones y recomendaciones recibidas por parte de estos
funcionarios deberas valorarlas y reflexionar sobre ellas a fin de mejorar tu practica.

Visitas

Las visitas de integrantes de instituciones, organizaciones de la sociedad civil,
estudiantes de educacién o dareas afines, seran registradas indicando fecha,
identificacién de personas y/o institucién, motivo de la visita y sus comentarios y/o
aportes.

Tu aula es un espacio de crecimiento para ti y para otras personas; acoge con
entusiasmo y dinamismo las visitas que recibas.

¢{Con quién o quiénes compartiremos hoy?
(Donde iremos? ;Quién nos visita?

Se trata de organizar en el Registro las acciones que se desarrollan en colaboracién
con las familias y la comunidad. Aqui se anotan las personas que asisten al centro a
compartir experiencias y/o vivencias y los intercambios y las visitas que se realizan a
distintos lugares, entre otros. Esto contribuye al fortalecimiento de las relaciones y de
los vinculos del centro educativo con el contexto natural y social.

Registra la fecha, la actividad programada, lugares visitados, quiénes nos
acompanaron, y/o a quiénes visitamos, como nos sentimos. Si recibimos visita, quién
nos visitd, qué actividades compartié con nosotros.

Fortaleciendo el proceso de desarrollo curricular,
impulsando los encuentros de los grupos pedagogicos

Los grupos pedagdgicos son comunidades de aprendizaje integradas por educadores
y educadoras del grado preprimario del Nivel Inicial y educadores y educadoras de
los grados primero y segundo del Nivel Primario, donde se promueve la interaccién,
reflexion, la articulacion y el trabajo en equipo, con el fin de mejorar la practica
educativa en las aulas y el centro educativo. En este espacio debes registrar el
nombre del grupo pedagdégico al que perteneces, nombre del lider o la lider del
grupo y los integrantes de éste.

Esimportante que al finalizar cada encuentro mensual, anotes las actividades de tu grupo
pedagdgico; indica la fecha de reunién, los propésitos de cada encuentro, las temdticas
abordadas; tu reflexién acerca de como aplicarads lo aprendido y los compromisos y
acuerdos a los que lleg6 el grupo. Recuerda: los grupos pedagdgicos son una estrategia
de capacitacién en accion que te ayuda a mejorar. jAsiste regularmente!

Reflexiono sobre mi practica educativa

Aqui se te ofrece la oportunidad de expresar en distintos momentos del afio escolar tus
sentimientos, identificar tus fortalezas, tus debilidades y acciones para mejorar. Estas
informaciones seran el producto de la sistematizaciéon de tu practica, que registraras a
través de diferentes estrategias como el Diario Reflexivo o el cuaderno del docente en
un proceso de metacognicion.

Identificando situaciones y posibles alternativas de solucion

Aqui podras identificar las dificultades confrontadas en el trabajo y visualizar las posibles
alternativas, formas o mecanismos de solucién. Se trata de un espacio abierto donde
cada educador o educadora se expresara de acuerdo a su realidad, al tiempo que invita
a fortalecer la dimension positiva, cooperativa y compromisaria de la labor educativa.

Fortaleciendo y construyendo la estadistica del centro

Se trata de organizar informaciones de matriculas, retiros e ingresos para elaborar las
estadisticas del centro educativo. En el recuadro de la izquierda te solicitamos anotar
los datos de la inscripcion inicial y la final, clasificando por sexo y edad. En el recuadro
presentado a la derecha se registran informaciones cada mes de los nifios y las nifas
inscritos, los y las que ingresen, asi como los y las que se retiren.
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INFORMACIONES GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO

Ano: Fecha de inicio del afo escolar: Fecha de fin de afio escolar:
Nombre de la escuela y/o centro educativo: Cdédigo del centro:
Teléfono: Correo Electonico: Celular:

Direccion (calle/barrio):

Batey: Paraje: Seccion:

Municipio: Provincia:

Calendario: Regular Cafetalero:

Sector: Oficial Privado:

Zona: Urbana Urbana marginal Urbana turistica Rural Rural aislada Rural turistica

Tanda en la que funciona el grado:

Mafana: Tarde: Jornada Extendida: Seccién: Ciclo: Edad de los nifos y las ninas:
Direccién Regional de Educacion: Distrito Educativo:

Nombres y apellidos del Educador o Educadora: Nombresy apellidos del Asistente:

Nombres y apellidos del Técnico de Educacién inicial del Distrito Educativo:

Nombreyapellidodeldirectorocoordinadordel centro:

Nombresy apellidos del Coordinador/a Educativo/a:

Nombres y apellidos del Supervisor Adjunto del Nivel Inicial:

Nombres y apellidos del Técnico Provincial:

Nombresy apellidos delTécnicoregional:

Nombres y apellidos del Técnico nacional:

Sector, organismo, institucion que brinda apoyo y/o apadrina:




INFORMACIONES RELATIVAS AL EDUCADOR O LA EDUCADORA

Nombres: Apellidos:

Teléfono: Correo Electonico: Celular:

Direccion:

Sexo: Edad: Estado civil: Nacionalidad: Afos en servicio en el Sistema Educativo:
Ano de servicio en el grado: Area de Especializacion:

Titulo alcanzado: Estudios que cursa en la actualidad:

INFORMACIONES RELATIVAS AL ASISTENTE O AYUDANTE/AUXILIAR

Nombres: Apellidos:
Correo Electonico: Celular: Sexo: Edad: Estado civil:
Nacionalidad: ARos en servicio en el Sistema Educativo: Titulo alcanzado:

Area de Especializacion: Estudios que cursa en la actualidad:
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ESQUEMA DE VACUNACION DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Edades de vacunacion Nombre de la vacuna Enfermedades que previene Numero de dosis
. BCG Tuberculosis grave infantil
Recién o
. Dosis unica
Nacido HEPATITIS B Previene la infeccién de Hepatitis B en el recién nacido
ROTAVIRUS Diarreas graves producidas por Rotavirus
POLIO Poliomielitis
2 meses Difteria, Tétanos, Tos Ferina, Hepatitis B y enfermedades graves producidas por Primera dosis
PENTAVALENTE 0 .
Haemophilus influenzae tipo B
NEUMOCOCO Enfermedades graves producidas por el neumococo en menores de 5 anos
ROTAVIRUS Diarreas graves producidas por Rotavirus
POLIO Poliomielitis
4 meses ifteria, Té i iti ' Segunda dosis
PENTAVALENTE Difteria, Tétanos, Tos Ferina, Hepat!tls B y enfermgdades graves producidas por g
Haemophilus influenzae tipo B
NEUMOCOCO Enfermedades graves producidas por el neumococo en menores de 5 afnos
POLIO Poliomielitis
6 meses ifteria. Té i iti i Tercera dosis
PENTAVALENTE Difteria, Tétanos, Tos Ferina, Hepat!tls B y enfermgdades graves producidas por
Haemophilus influenzae tipo B
SRP Sarampién, Rubéola y Papera Dosis Unica
12 meses
NEUMOCOCO Enfermedades graves producidas por el neumococo en menores de 5 afos Refuerzo
DPT Difteria, Tétanos, Tos Ferina
18 meses Primer refuerzo
POLIO Poliomielitis
DPT Difteria, Tétanos, Tos Ferina
4 anos Segundo refuerzo
POLIO Poliomielitis

Estas informaciones fueron tomadas del Site: http://www.paho.org/dor/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=98&Itemid=273




INMUNIZACION-VACUNACION

@

Ne

Nombre

Tubercu-
losis
(BCG)

Hepatitis B (recién
nacido o al mes)

Polio

PENTAVALENTE
(DPT, HB, HIB)

HEXAVALENTE (DPTa,

HIB, IPV, HB)

Sarampion

Triple Viral (Papera,
Rubéola y Sarampi6n)

Varicela

Hep-
atitis
A

UNICA

Tra.

2da.

3ra.

1ra.

2da.

3ra.

2da.

3ra.

2da.

3ra.

2da.

3ra.

Tra.

2da.

3ra.

UNICA

Tra.

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30




{CONOCIENDO A NUESTROS NINOS Y NINAS!

DATOS GENERALES

Nombre

Sexo

Fecha de Nacimiento

Mes

Ao

Edad

Lugar de nacimiento

Nacionalidad

No. de
hermanos o
hermanas

Edades de los hermanos o hermanas

Lugar que ocupa
entre los hermanos o
hermanas

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30




{CONOCIENDO A NUESTROS NINOS Y NINAS!

DATOS GENERALES

D)

Necesidades educativas

Alérgico o Alérgica

Medicamentos que usa

Médico o pediatra

Teléfono

En caso de emergencia, llamar a:

Nombre Teléfono




DATOS RELATIVOS A LOS PADRES Y LAS MADRES DE LOS NINOS Y NINAS

No.

Nombres y apellidos

Edad

Direccion

Correo electronico, teléfono, celular

Nivel educativo

Profesion, ocupacion, oficio

Lugar de trabajo

Teléfono




DATOS RELATIVOS A LOS PADRES Y LAS MADRES DE LOS NINOS Y NINAS

@

No.

Nombres y apellidos

Edad

Direccion

Correo electronico, teléfono, celular

Nivel educativo

Profesion, ocupacion, oficio

Lugar de trabajo

Teléfono

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30




¢CON QUIEN VIVE EL NINO O LA NINA?

No.

El nifno o la nifa vive con: (marca con una X)

Si vive con otras personas, especifique

Su papa

Su mama

Otra persona

Nombres y apellidos

Parentesco o
vinculo

Direccion

Teléfono

Ocupacion

Lugar de trabajo

E-mail y
Teléfono

10

11

12

13

14

15




¢CON QUIEN VIVE EL NINO O LA NINA?

Q9

No.

El nifno o la nifa vive con: (marca con una X)

Si vive con otras personas, especifique

Su papa

Su mama

Otra persona

Nombres y apellidos

Parentesco o
vinculo

Direccion

Teléfono

Ocupacion

Lugar de trabajo

E-mail y
Teléfono

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30




¢{QUE APOYO PUEDO OFRECER PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD?

Nombre del nifio o la nina

Necesidades especificas de
apoyo educativo.

Factores que inciden (personales, socioculturales

y escolares)

Asociada a
discapacidad

[ ]

No asociada a
discapacidad

[ ]

Acciones realizadas por
la educadora

Apoyo interno contacta-
do y recomendaciones

Apoyo externo contacta-
do por la familia y/o tu-
tory recomendaciones




¢{QUE APOYO PUEDO OFRECER PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD?

@

Nombre del nifio o la nina

Necesidades especificas de
apoyo educativo.

Factores que inciden (personales, socioculturales

y escolares)

Asociada a
discapacidad

[ ]

No asociada a
discapacidad

[ ]

Acciones realizadas por
la educadora

Apoyo interno contacta-
do y recomendaciones

Apoyo externo contacta-
do por la familia y/o tu-
tory recomendaciones




@

¢{QUE APOYO PUEDO OFRECER PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD?

Nombre del nifio o la nina

Necesidades especificas de
apoyo educativo.

Factores que inciden (personales, socioculturales

y escolares)

Asociada a
discapacidad

[ ]

No asociada a
discapacidad

[ ]

Acciones realizadas por
la educadora

Apoyo interno contacta-
do y recomendaciones

Apoyo externo contacta-
do por la familia y/o tu-
tory recomendaciones




¢{QUE APOYO PUEDO OFRECER PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD?

@

Nombre del nifio o la nina

Necesidades especificas de
apoyo educativo.

Factores que inciden (personales, socioculturales

y escolares)

Asociada a
discapacidad

[ ]

No asociada a
discapacidad

[ ]

Acciones realizadas por
la educadora

Apoyo interno contacta-
do y recomendaciones

Apoyo externo contacta-
do por la familia y/o tu-
tory recomendaciones




¢{QUE APOYO PUEDO OFRECER PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD?

Nombre del nifio o la nina

Necesidades especificas de
apoyo educativo.

Factores que inciden (personales, socioculturales

y escolares)

Asociada a
discapacidad

[ ]

No asociada a
discapacidad

[ ]

Acciones realizadas por
la educadora

Apoyo interno contacta-
do y recomendaciones

Apoyo externo contacta-
do por la familia y/o tu-
tory recomendaciones




¢{QUE APOYO PUEDO OFRECER PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD?

@

Nombre del nifio o la nina

Necesidades especificas de
apoyo educativo.

Factores que inciden (personales, socioculturales

y escolares)

Asociada a
discapacidad

[ ]

No asociada a
discapacidad

[ ]

Acciones realizadas por
la educadora

Apoyo interno contacta-
do y recomendaciones

Apoyo externo contacta-
do por la familia y/o tu-
tory recomendaciones




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

No.

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total
de asis-

tencia
diaria




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

@

No.

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total M
de asis-

tencia
diaria F




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

No.

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total
de asis-

tencia
diaria




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

@D

No.

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total M
de asis-

tencia
diaria F




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

No.

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total
de asis-

tencia
diaria




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

GD

No.

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total M
de asis-

tencia
diaria F




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

No.

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total
de asis-

tencia
diaria




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

@)

No.

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total M
de asis-

tencia
diaria F




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

No.

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total
de asis-

tencia
diaria




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

)

No.

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total M
de asis-

tencia
diaria F




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

No.

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total
de asis-

tencia
diaria




Observaciones y Comentarios Nombre del niiio o nifia:

Periodo |Cualidades y habilidades a destacar Aspectos que seguiremos estimulando

Agosto-
Diciembre

Enero -
Marzo

Abril -
Junio




G
Observaciones y Comentarios Nombre del niiio o nifia:

Periodo |Cualidades y habilidades a destacar Aspectos que seguiremos estimulando

Agosto-
Diciembre

Enero -
Marzo

Abril -
Junio




Observaciones y Comentarios

Nombre del nino o nina:

Periodo

Cualidades y habilidades a destacar

Aspectos que seguiremos estimulando

Agosto-
Diciembre

Enero -
Marzo

Abril -
Junio




D)

{Qué estan aprendiendo los nifnos y las nifias de mi grupo?

Competencia Fundamental: ETICA CIUDADANA
COMPETENCIA ESPECIFICA: Comprende que pertenece a
una familia y comunidad local, identificando ocupaciones Nombres
y roles, participando en actividades conmemorativas de la
cultura dominicana y otras culturas.
Indicadores de Logro Periodos | - [~ |m [« o [~ |o (o |2 = [ |2 [ ]2 e > |2 [2 |2 |7 |8 |R [ |2 [ |~ |8 [ |R
Tero.
Colabora con algunas tareas y responsabilidades en la 2do
escuela. )
3ero.
Tero.
Participa en actividades escolares y culturales que realiza la 2do
escuela. :
3ero.
Tero.
Relaciona miembros de su familia y la comunidad con sus 2do
roles, funciones u ocupaciones que desempenan. )
3ero.
Tero.
Identifica elementos de la cultura dominicana. 2do.
3ero.
Tero
Identifica elementos de otra cultura. 2do.
3ero.
Tero.
Relata historias sencillas sobre personajes de su familia y la 2do
comunidad. .
3ero.
Tero.
Dialoga sobre algunos lugares culturales y establecimientos 2do
comerciales de la comunidad local. )
3ero.
Yy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACECONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: ETICA CIUDADANA
COMPETENCIA ESPECIFICA: Comprende que pertenece a
una familia y comunidad local, identificando ocupaciones Nombres
y roles, participando en actividades conmemorativas de la
cultura dominicana y otras culturas.
Indicadores de Logro Periodos | - [~ |m [« o [~ |o (o |2 = [ |2 [ ]2 e > |2 [2 |2 |7 |8 |R [ |2 [ |~ |8 [ |R
Tero.
Identifica algunos medios de transporte, y comunicacién de 2do
la comunidad local y nacional. )
3ero.
Tero.
Nombra su pais y algunas de sus caracteristicas. 2do.
3ero.
1ero.
Entona algunas de las estrofas del himno nacional. 2do.
3ero.
Tero
Identifica la bandera y el escudo nacional al verlos. 2do.
3ero.
Tero.
Reconoce ritmos y bailes del pais, en celebraciones de la 2do
escuela. .
3ero.
Y~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACE CONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE



D)

{Qué estan aprendiendo los nifnos y las nifias de mi grupo?

Competencia Fundamental: ETICA CIUDADANA
COMPETENCIA ESPECIFICA: Construye de forma colectiva Nombres
normas de convivencia para la interaccién armonica en
diferentes actividades y juegos con sus pares.
Indicadores de Logro Periodos [— |~ [m |« o |~ o o [2 |2 |2 [2 |2 |2 ]2 [ ]2 |2 |R |~ [N | [ |8 [8 |~ |® |2 |3
Tero.
Conversa con otros y otras, con mediacion del adulto, para 2do
llegar a acuerdos en situaciones de conflicto. ;
3ero.
Tero.
Interactla con los demas cumpliendo los acuerdos 2do
establecidos. ;
3ero.
Tero.
Comparte voluntariamente los juguetes y esperan turnos, 2do
en actividades. ;
3ero.
Tero.
Expresa las acciones y actitudes que le producen bienestar o 2do
no a su personay a las demas. ;
3ero.
Tero.
2do.
3ero.
Tero.
2do.
3ero.
Tero.
2do.
3ero.
1ero.
2do.
3ero.
Yy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACECONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: COMUNICATIVA

COMPETENCIA ESPECIFICA: Comprende y expresa de manera
oral algunas ideas, emociones, sentimientos y experiencias
en situacion de comunicacion.

Indicadores de Logro

Nombres

Periodos | — ~ o~ <

10

12
13
14
15

1

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Sigue una secuencia en el uso de algunos textos orales, en
situaciones cotidianas de comunicacion.

1ero.

2do.

3ero.

Usa algunos textos orales durante sus interacciones con
otras personas, de acuerdo con sus intereses.

lero

2do.

3ero.

Usa diversas formas de expresion con intencién de
comunicar sus ideas, opiniones, emociones, sentimientos y
experiencias.

1ero.

2do.

3ero.

Formula y responde a preguntas, al obtener informaciones
sobre temas de su interés.

Asume progresivamente normas de comunicacion
establecidas.

COMPETENCIA ESPECIFICA: Comprende la idea general de
un texto escrito interpretando el mensaje con el apoyo de
imagenes.

Responde a preguntas sencillas sobre la idea general de un
texto.

Y~ LO HACE POR SI SOLO

+ LO HACE CON AYUDA

—TODAVIA NO LO HACE



D)

{Qué estan aprendiendo los nifnos y las nifias de mi grupo?

Competencia Fundamental: COMUNICATIVA

COMPETENCIA ESPECIFICA: Comprende la idea general Nombres
de un texto escrito interpretando el mensaje con el apoyo

de imagenes.

Indicadores de Logro Periodos [~ [~ |m |« o [~ o | |2 = (22| (22> |2 (22 |5 |8 [0 |3 |2 |2 [x |% |2 (8]
Interpreta mensajes a partir de imagenes y simbolos, en 2do
textos sencillos. .

3ero.
1ero.
Compara progresivamente algunas palabras que inician o 2do
terminan similar, a partir del sonido o la grafia. i
3ero.
. . 1ero.
Lee progresivamente, de manera no convencional o
convencional, imagenes y palabras en textos sencillos, | 2de.
comprendiendo su significado literal.
3ero.
lero
Utiliza algunas formas convencionales de lectura. 2do.
3ero.
COMPETENCIA ESPECIFICA: Expresa ideas, experiencias,
emociones y sentimientos en forma gréfica o escrita, de
manera no convencional y progresivamente convencional,
utilizando material en formato impreso y digital.
1ero.
Expresa con sus palabras la idea o informacién acerca de un 2do
texto. .
3ero.
lero
Identifica algunos textos de acuerdo con sus caracteristicas. | 2do.
3ero.
Y~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACE CONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: COMUNICATIVA

COMPETENCIA ESPECIFICA: Expresa ideas, experiencias,
emociones y sentimientos en forma grafica o escrita, de
manera no convencional y progresivamente convencional,
utilizando material en formato impreso y digital.

Indicadores de Logro

Nombres

Periodos | — ~ o~ <

10

12
13
14
15

1

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Escribe su nombre de manera no convencional o
convencional.

1ero.

2do.

3ero.

Expresa sus sentimientos e ideas de forma grafica o escrita
no convencional y progresivamente, convencional.

1ero

2do.

3ero.

Identifica algunas palabras que le son familiar y significativas
en textos escritos por otras personas.

1ero.

2do.

3ero.

Utiliza algunos recursos digitales con intencion de
comunicarse con otras personas.

1ero.

2do.

3ero.

Produce o reproduce textos basados en situaciones reales e
imaginarias de manera no convencional y progresivamente
convencional.

COMPETENCIA ESPECIFICA: Expresa sus emociones,
sentimientos, ideas y experiencia aplicando procedimientos
y técnicas de diferentes lenguajes artisticos mediante el uso
de su cuerpo, materiales e instrumentos y recursos digitales
al crear o reproducir imagenes, sonidos, movimientos y
formas.

Interpreta sentimientos, emociones e ideas en textos
digitales.

Y~ LO HACE POR SI SOLO

+ LO HACE CON AYUDA

—TODAVIA NO LO HACE



D)

{Qué estan aprendiendo los nifnos y las nifias de mi grupo?

Competencia Fundamental: COMUNICATIVA
COMPETENCIA ESPECIFICA: Expresa sus emociones,
sentimientos, ideas y experiencia aplicando procedimientos
y técnicas de diferentes lenguajes artisticos mediante el uso | Nombres
de su cuerpo, materiales e instrumentos y recursos digitales
al crear o reproducir iméagenes, sonidos, movimientos y
formas.
Indicadores de Logro Periodos | — [~ | [« |v |o [~ |o [0 [2 |= [2 |2 [T |2 (e (2 |2 [2 |2 |5 |8 |R [ |2 [8 |~ |® [& |R
1ero.
Dibuja libremente con mayor precisién e intencionalidad 2do
comunicativa. )
3ero.
1ero.
Agrega progresivamente elementos del lenguaje plastico a 2do
sus producciones. :
3ero.
1ero.
Utiliza técnicas y materiales en sus producciones para 2do
expresar sus emociones, sentimientos, ideas y experiencias. :
3ero.
1ero.
Utiliza el dibujo, el color y el volumen para expresar sus 2do
sentimientos, ideas y emociones. i
3ero.
1ero
Selecciona y combina los colores utilizandolos con 2do
intencionalidad en sus producciones. :
3ero.
1ero.
Realiza producciones plasticas bidimensionales al 2do
representar ideas reales o imaginarias. :
3ero.

vy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACECONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE



{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: COMUNICATIVA
COMPETENCIA ESPECIFICA: Expresa sus emociones,
sentimientos, ideas y experiencia aplicando procedimientos
y técnicas de diferentes lenguajes artisticos mediante el uso | Nombres
de su cuerpo, materiales e instrumentos y recursos digitales
al crear o reproducir iméagenes, sonidos, movimientos y
formas.
IndicadoresdeLogro Periodos | = |~ | |« o |~ |o |o |2 |2 |2 |2 |2 (2 (e > |2[2 |2 |5 I¥8 I |8 |18 R I |2 [8 [3
Tero.
Usa técnicas de papel y construye figuras sencillas con los 2do
recortes de papel obtenidos. )
3ero.
Tero.
Explora con su cuerpo sonidos y movimientos. 2do.
3ero.
Tero.
Realiza movimientos en diferentes direcciones, posicionesy 2do
velocidades, segun indicaciones. .
3ero.
Tero.
Ubica objetos y realiza movimientos segun indicaciones 2do
derecha, izquierda, con relacién a su cuerpo. .
3ero.
Tero.
Conversa acerca de la tramay actuaciones de los personajes 2do
de dramatizaciones u obras de titeres que observa. )
3ero.
Tero.
Maneja titeres sencillos, junto a comparieros y companeras, 2do
al contar historias. ;
3ero.
Tero.
Explora y manipula objetos y los incorpora al juego o 2do
improvisaciones ludicas. )
3ero.
Y~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACE CONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE
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:Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?
Competencia Fundamental: COMUNICATIVA
COMPETENCIA ESPECIFICA: Expresa sus emociones,
sentimientos, ideas y experiencia aplicando procedimientos
y técnicas de diferentes lenguajes artisticos mediante el uso | Nombres
de su cuerpo, materiales e instrumentos y recursos digitales
al crear o reproducir imagenes, sonidos, movimientos y
formas.
Indicadores de Logro Periodos | — [~ |m [« |v |o [~ |o |o [ |= [ |2 [T |2 (e (2 |2 (2|2 |5 []8 R [ |2 |8 |~R |® [& |R

1ero.
Experimenta con su cuerpo movimiento, estiramiento, 2do
respiracion, relajacion y descanso. ,

3ero.
Explora las posibilidades sonoras de su voz y de sonidos lero.
producidos al percutir, sacudir o frotar instrumentos | 2do.
musicales y objetos o materiales de su entorno. 3ero.

1ero.
Entona canciones infantiles y las acompafa con 2do
instrumentos de percusiéon menor. ;

3ero.

1ero.
Identifica instrumentos de percusion. 2do.

3ero.

1ero.
Identifica y valora el silencio. 2do.

3ero.

1ero.
Escucha con atencidn cuentos musicales, identificando los 2do
sonidos de voces e instrumentos. i

3ero.

1ero.
Expresa ideas y sentimientos a través de producciones 2do
digitales. ;

3ero.

Yy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACECONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE




;Qué estan aprendiendo los nifhos

y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: COMUNICATIVA

COMPETENCIA  ESPECIFICA: Interpreta  situaciones
diversas haciendo uso de representaciones simbdlicas y
graficas sencillas del lenguaje matematico, las utiliza en la
explicacion de ideas con objetos concretos y digitales, en
forma no convencional y progresivamente convencional.

Nombres

Indicadores de Logro

Periodos

10

12
13
14
15

11

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Interpreta imagenes o simbolos matematicos que
representan informaciones de su entorno.

1ero.

2do.

3ero.

Conteo de manera oral de los nimeros del 1 al 10 siguiendo
una secuencia numérica.

1ero.

2do.

3ero.

Usa simbolos o imagenes convencionales y no
convencionales para representar informaciones
matematicas de su entorno.

lero

2do.

3ero.

Identifica imagenes, simbolos y palabras que le ayudan a
seguir instrucciones de programacion iconografica.

1ero.

2do.

3ero.

Explica procedimientos para realizar juegos matemdticos
sencillos.

1ero.

2do.

3ero.

Agrupa objetos por caracteristicas dadas o criterios propios.

1ero.

2do.

3ero.

COMPETENCIA ESPECIFICA: Comprende progresivamente
situaciones cotidianas y acontecimientos de su contexto
social y cultural, siguiendo una secuencia.

Expresa su opinion en conversaciones de hechos reales
acontecidos en su entorno.

Tero.

2do.

3ero.

Y~ LO HACE POR SI SOLO

+ LO HACE CON AYUDA

—TODAVIA NO LO HACE
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{Qué estan aprendiendo los nifnos y las nifias de mi grupo?

Competencia Fundamental: COMUNICATIVA

COMPETENCIA ESPECIFICA: Comprende progresivamente
situaciones cotidianas y acontecimientos de su contexto
social y cultural, siguiendo una secuencia.

Indicadores de Logro

Nombres

Periodos | — ~ o~ <

10

12
13
14
15

1

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Relata acontecimientos cotidianos y situaciones vividas en
su contexto inmediato, sociales o culturales, siguiendo una
secuencia.

1ero.

2do.

3ero.

Usa los tiempos en situaciones cotidianas de comunicacion.

Tero.

2do.

3ero.

Colabora en la construccion de una noticia con apoyo de
recursos digitales.

1ero.

2do.

3ero.

vy~ LO HACE POR SI SOLO

+ LO HACE CON AYUDA

—TODAVIA NO LO HACE




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: PENSAMIENTO LOGICO,
CREATIVOY CRITICO
COMPETENCIA ESPECIFICA: Explora su entorno, | Nombres
lo interpreta e intenta explicarlo en forma diversa,
diferenciando progresivamente lo real de lo imaginario.
Indicadores de Logro Periodos | — [~ | [« |v |o [~ |o [0 [2 |= [2 |2 [T |2 (e (2 |2 [2 |2 |5 |8 | [ |2 [ |~x |® [& |R
Tero.
Ordena hechos reales o imaginarios a partir de imagenes y 2do
experiencias concretas. i
3ero.
Tero.
Expresa experiencias y emociones a través del juego 2do
simbolico, libre o dirigido. i
3ero.
lero
Dramatiza situaciones reales e imaginaria a partir canciones, 2do
juegos de rondas o cuentos cortos. .
3ero.
Tero.
Expresa su imaginacién con canciones, poesias, historias 2do
cortas o actividades plasticas .
3ero.
. - . L . Tero.
Predice acontecimientos reales o imaginarios explicando
lo ocurrido en un texto o situaciéon, de acuerdo a sus | 2do.
conocimientos y experiencias.
3ero.
Tero.
Participa en juego de reglas aceptando procedimientos 2do
acordados en el grupo. .
3ero.
Tero.
Integra objetos del entorno cercano a sus juegos al 2do
representar situaciones reales o imaginarias. .
3ero.
Yy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACE CONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE
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{Qué estan aprendiendo los nifnos y las nifias de mi grupo?

Competencia Fundamental: PENSAMIENTO LOGICO,
CREATIVOY CRITICO
COMPETENCIA ESPECIFICA: Interpreta, sigue e introduce
cambios a patrones que forman parte de su diario vivir [ Nombres
vinculados a actividades matematicas, artisticas y sociales al
describir, comparar y agrupar objetos y eventos de acuerdo
a algun atributo o caracteristicas.
Indicadores de Logro Periodos | - [~ |m [« o [~ |o (o |2 = [ |2 [ ]2 e > |2 [2 |2 |57 |8 |R [ |8 [ |~ |8 [ |]
Tero.
Comprende, progresivamente, el orden légico de 2do
actividades en una rutina. :
3ero.
Tero.
Identifica una secuencia de acciones vinculadas a 2do
actividades matematicas, artisticas y sociales. .
3ero.
Tero.
Compara figuras geométricas con objetos del entorno. 2do.
3ero.
Tero.
Descubre progresivamente patrones de colores, formas o 2do
tamano en elementos de la naturaleza y en su entorno. :
3ero.
Tero.
Reproduce secuencia ritmica y melddica con su cuerpo e 2do
instrumentos musicales. :
3ero.
Tero.
Completa series y patrones en actividades de juegos fisicos 2do
o digitales. )
3ero.
Tero.
Cuenta siguiendo una secuencia hasta 9 al jugar, realizar 2do
actividades artisticas o psicomotriz. )
3ero.
Yy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACECONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: PENSAMIENTO LOGICO,
CREATIVOY CRITICO

COMPETENCIA ESPECIFICA: Interpreta, sigue e introduce
cambios a patrones que forman parte de su diario vivir
vinculados a actividades matematicas, artisticas y sociales al
describir, comparar y agrupar objetos y eventos de acuerdo
a algun atributo o caracteristicas.

Indicadores de Logro

Nombres

Periodos | — ~ o~ <

10

12
13
14
15

1

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Realiza progresivamente secuencia numérica para resolver
problemas sencillos de la cotidianidad.

1ero.

2do.

3ero.

Realiza agrupaciones de objetos de acuerdo a un atributo
en situaciones cotidianas.

1ero.

2do.

3ero.

Participa en juegos de mesa que abordan contenidos
matemadticos respetando las reglas establecidas y a los
participantes.

1ero.

2do.

3ero.

Reproduce o crea patrones matematicos de tamano,
cantidad o posicién usando material concreto o formato
digital.

1ero.

2do.

3ero.

COMPETENCIA ESPECIFICA: Expresa su opinién ante
temas o situaciones cotidianas, en contextos reales o
imaginarios y puede exponer su punto de vista.

Conversa con otros sobre temas y situaciones, escuchando
sus ideas y opiniones.

1ero.

2do.

3ero.

Comunica su opinidn en situaciones, relatos o textos y
ofrece alguna explicacién.

1ero.

2do.

3ero.

Y~ LO HACE POR SI SOLO

+ LO HACE CON AYUDA

—TODAVIA NO LO HACE
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{Qué estan aprendiendo los nifnos y las nifias de mi grupo?

Competencia Fundamental: PENSAMIENTO LOGICO,
CREATIVOY CRITICO
COMPETENCIA ESPECIFICA: Expresa su opinién ante | Nombres
temas o situaciones cotidianas, en contextos reales o
imaginarios y puede exponer su punto de vista.
Indicadores de Logro Periodos | - [~ |m [« o [~ |o (o |2 = [ |2 [ ]2 e |> |2 [2 |2 |57 |8 |R [ |8 [8 |~ |® [ |]
Tero.
Expresa lo que le gusta o le disgusta de una situacion, 2do
actividad o un texto sencillo. )
3ero.
Tero
Cuestiona opiniones, relatos o textos que presenten ideas 2do
que no esté de acuerdo. .
3ero.
Tero.
Realiza preguntas ante situaciones cotidianas para 2do
comprenderlas. )
3ero.
Tero.
Expresa su opinién en el didlogo sobre un tema o situacion 2do
y escucha la opinion de los demas. .
3ero.
Tero.
Utiliza informaciones sobre personas, animales u objetos 2do
conocidos para apoyar sus explicaciones. .
3ero.
Tero.
Participa con interés en el intercambio de ideas y opiniones 2do
sobre temas y situaciones cotidianas. .
3ero.
Yy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACECONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: RESOLUCION DE
PROBLEMAS
COMPETENCIA ESPECIFICA: Expone problemas o | Nombres
situaciones que surgen en la cotidianidad y aporta ideas
para la solucién de los mismos, de manera colaborativa.
Indicadores de Logro Periodos | - [~ |m [+« o [~ |o [o |2 o2 T (e e (R 2|2 (R |8 [ R | (R |8 [R|® | [R
Tero.
Describe situaciones que afectan al grupo, la escuela o a la 2do
familia, en forma colaborativa. '
3ero.
Tero.
Participa en la busqueda y seleccién de alternativas al 2do
solucionar problemas sencillos o situaciones cotidianas. )
3ero.
Tero.
Colabora en la puesta en practica de la solucién acordada de
problemas sencillos o situaciones cotidianas que afectan al | 2do.
grupo, la escuela o familia.
3ero.
Y~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACE CONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE
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{Qué estan aprendiendo los nifnos y las nifias de mi grupo?

Competencia Fundamental: CIENTIFICA Y TECNOLOGI-
CA

COMPETENCIA ESPECIFICA: Analiza algunos temas de
interés de su entorno cercano, formulando preguntas y
buscando informacién con ayuda del adulto, apoyandose
en las tecnologias.

Indicadores de Logro

Nombres

Periodos | — ~ o~ <

10

12
13
14
15

1

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Describe situaciones de su comunidad local a partir de
preguntas, con el apoyo de adultos.

1ero.

2do.

3ero.

Participa en proyectos sobre problemas sencillos que
afectan su comunidad.

1ero.

2do.

3ero.

Colabora en la busqueda de informacién con ayuda del
adulto, sobre temas de interés de su entorno inmediato.

1ero.

2do.

3ero.

Interactda con las TIC en la ubicacién y conocimiento de
algunos lugares publicos de su comunidad local.

1ero

2do.

3ero.

COMPETENCIA ESPECIFICA: Interroga sobre temas del
entorno natural realizando observaciones, exploraciones o
experimentos, comunicando el resultado de estas acciones
apoyado o no en recursos tecnoldgicos.

Cuestiona, observa y explora su entorno natural a partir de
temas de interés.

1ero.

2do.

3ero.

Usa utensilios, artefactos de su entorno o recursos
tecnoldégicos, al realizar experimentos sencillos.

lero

2do.

3ero.

vy~ LO HACE POR SI SOLO
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{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
COMPETENCIA ESPECIFICA: Interroga sobre temas del
entorno natural realizando observaciones, exploraciones o Nombres
experimentos, comunicando el resultado de estas acciones
apoyado o no en recursos tecnoldgicos.
Indicadores de Logro Periodos | - [~ |m [« o [~ |o (o |2 = [ |2 [ ]2 e > |2 [2 |2 |7 |8 |R [ |8 [ |~ |® [ |]
Tero.
Registra los resultados de la exploracion del entorno natural
de forma oral, escrita o grafica, de manera convencional o | 2do.
no.
3ero.
Tero.
Identifica algunas semejanzas y diferencias entre seres vivos 2do
de su entorno. )
3ero.
Tero.
Explica algunas medidas de protecciéon en relacién a su
entorno natural y las practica con apoyo del adulto. 2do.
3ero.
Yy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACE CONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE
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{Qué estan aprendiendo los nifnos y las nifias de mi grupo?

Competencia Fundamental: AMBIENTALY DE LA SALUD

COMPETENCIA ESPECIFICA: Colabora con el cuidado
de su entorno cercano a partir de acciones cotidianas de
limpieza, el ahorro de agua y energia eléctrica, con apoyo
de los adultos.

Indicadores de Logro

Nombres

Periodos | — ~ o~ <

10

12
13
14
15

1

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Colabora en actividades de proteccidon del entorno escolar,
sus plantas y animales.

1ero.

2do.

3ero.

Participa en actividades de cuidado y limpieza de su aula y
espacio escolar.

1ero.

2do.

3ero.

Participa en acciones cotidianas de ahorro del agua y la
energia eléctrica, con apoyo de los adultos.

1ero.

2do.

3ero.

COMPETENCIA ESPECIFICA: Muestra habitos y
procedimientos para el cuidado y seguridad personal,
contribuyendo a su salud, con el apoyo de un adulto.

Participa en actividades de higiene y cuidado personal, con
apoyo del adulto.

1ero.

2do.

3ero.

Acepta y consume alimentos nutritivos que se le ofrecen en
diferentes momentos y actividades escolares.

1ero.

2do.

3ero.

Realiza movimientos con algunas partes de su cuerpo de
manera coordinada en el espacio parcial y total.

1ero.

2do.

3ero.

vy~ LO HACE POR SI SOLO

+ LO HACE CON AYUDA

—TODAVIA NO LO HACE




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: AMBIENTALY DE LA SALUD
COMPETENCIA ESPECIFICA: Muestra habitos vy Nombres
procedimientos para el cuidado y seguridad personal,
contribuyendo a su salud, con el apoyo de un adulto.
Indicadores de Logro Periodos [— |~ [m |« o |~ o o [2 |2 |2 [2 |2 |2 ]2 [ ]2 |2 |R |~ [N | [ |8 [8 |~ |® |2 |3

Tero.
Realiza desplazamientos en el espacio mostrando 2do
estabilidad y equilibrio en sus movimientos. )

3ero.

Tero.
Conversa sobre algunas acciones y procedimientos que 2do
ayudan al cuidado de su cuerpo, al crecimiento y a la salud. )

3ero.

Tero.
Experimenta con su cuerpo movimientos de estiramiento, 2do
relajacién y descanso, al finalizar actividades fisicas. )

3ero.

1ero.
Identifica y nombra medidas de seguridad ante situaciones 2do
peligrosas. )

3ero.

Tero
Reconoce la importancia del 911 y otras instituciones de 2do
sOCorro que actuan en situaciones de emergencias. )

3ero.

Tero.
Sigue procedimientos de evacuacién de su escuela a zonas 2do
seguras. )

3ero.

Yy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACECONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE
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{Qué estan aprendiendo los nifnos y las nifias de mi grupo?

Competencia Fundamental: DESARROLLO PERSONAL Y ES-
PIRITUAL
COMPETENCIA ESPECIFICA: Identifica algunas de sus | Nombres
caracteristicas, habilidades, gustos, intereses y necesidades
respetando las de los demas.
Indicadores de Logro Periodos | - [~ |m [« o [~ |o (o |2 = [ |2 [ ]2 e > |2 [2 |2 |57 |8 |R [ |2 [ |~ |® [ |]
Tero.
Establece algunas semejanzas y diferencias entre sus 2do
caracteristicas, diferencidndolas de las demas personas. )
3ero.
Tero.
Comunica con palabras y frases sus gustos e intereses al 2do
elegir ropas, juguetes y comidas. )
3ero.
Tero.
Identifica sus pertenencias en un grupo de objetos y cuida 2do
de ellos. )
3ero.
Tero.
Comunica al adulto mas cercano y de confianza cuando
alguien le solicita hacer y decir cosas que atentan contra su | 2do.
seguridad personal.
3ero.
Tero.
Se lava las manos cuando las tiene sucia asumiendo la 2do
importancia de su cuidado personal. )
3ero.
Tero.
Solicita ayuda cuando necesita lograr su propdsito en 2do
actividades y juegos. )
3ero.
Yy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACECONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Competencia Fundamental: DESARROLLO PERSONAL Y
ESPIRITUAL
COMPETENCIA ESPECIFICA: Participa progresivamente
. . . - . Nombres
en actividades de convivencia armoénica con los demas y el
mundo que le rodea, con ayuda del adulto, en apertura a la
espiritualidad.
Indicadores de Logro Periodos [ = [~ | |« [0 [0 |~ [o [o |2 |2 [ (2|2 |2 (e (2|2 (R[5 ) |2 (3 ]2 |2 |~ [8 |2 |8
Tero.
Expresa y comunica afecto hacia otros con gestos, palabras 2do
y frases. )
3ero.
Tero.
Practica los acuerdos de compartir y resolver problemas
cuando se presenta alguna dificultad en sus juegos y en | 2do.
actividades cotidianas.
3ero.
Tero.
Colabora en algunas actividades y juegos de manera 2do
respetuosa y amable. )
3ero.
Tero.
Dialoga sobre las actividades espirituales y religiosas en que 2do
participa con su familia. )
3ero.
lero
Participa en las actividades de reflexién y silencio. 2do.
3ero.
Tero
Cuida de plantas y animales con los que interactta en el 2do
centro. )
3ero.
Yy~ LO HACE POR SI SOLO + LOHACE CONAYUDA —TODAVIA NO LO HACE
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{ACOMPANAMIENTO, SUPERVISION Y SEGUIMIENTO!

Durante el ano escolar te visitaran coordinadores y técnicos, para apoyar tu trabajo; en estas paginas registra las visitas y sus recomendaciones.

Fecha Nombre del coordinador o técnico. Observaciones Recomendaciones




{ACOMPANAMIENTO, SUPERVISION Y SEGUIMIENTO!

Durante el ano escolar te visitaran coordinadores y técnicos, para apoyar tu trabajo; en estas paginas registra las visitas y sus recomendaciones.

Fecha Nombre del coordinador o técnico. Observaciones Recomendaciones




{CON QUIEN COMPARTIREMOS HOY?
¢'_D()NDE IREMOS?
,’_QUIEN (ES) NOS VISITA (N)?
En este espacio te pedimos que anotes aquellas vivencias, eventos referidos a visitas, paseos, experiencias, intercambios, charlas, reuniones u otras actividades, realizadas con el grupo de
nifos y ninas, las familias y otras instituciones de la comunidad. Podrias incluir intercambios o visitas realizadas por algiin miembro de la familia o la comunidad al Centro Educativo para

compartir vivencias con los nifios y las nifas.

FECHA ACTIVIDADES PROGRAMADAS, VISITANTES...




iFORTALECIENDO EL PROCESO DE DESARROLLO CURRICULAR!
Impulsando los encuentros de las Comunidades de Aprendizaje

Nombre de la Comunidad de Aprendizaje:

Nombre de el ola Lider del grupo:

Fecha Propadsitos de los encuentros Tematicas trabajadas Comentarios




REFLEXIONO SOBRE MI PRACTICA EDUCATIVA

Fecha

{Como me siento?

{Cuales son mis fortalezas?

¢{Qué puedo hacer para mejorar?

Agosto - diciembre

Enero - marzo

Abril - junio




{IDENTIFICANDO SITUACIONES EN EL AULA Y POSIBLES ALTERNATIVAS DE SOLUCION!

NECESIDADES/DIFICULTADES QUE CONFRONTO

ALTERNATIVAS DE SOLUCION Y/O ESTRATEGIAS A UTILIZAR

Las situaciones que se registran en esta tabla son situaciones grupales como por ejemplo: situaciones en la adaptacion al inicio de periodo, situaciones de relacionamiento del grupo, etc. Y registrar en la segunda columna las alternativas de solucién y/o estrategias a utilizar.

Es muy importante que compartas e informes permanentemente a tus superiores inmediatos y a los familiares de los nifios y las nifias con relacidn a estas situaciones, entendiendo la solucién de los mismos como un proceso participativo y cooperativo. De ahi la importancia del

trabajo en equipo e integrador de la familia y la comunidad.



FORTALECIENDO Y CONSTRUYENDO LA ESTADISTICA DEL CENTRO

Edad

Ninos

Ninas

Ninos/ninas inscritos

Retirados

Meses

Niinos

Ninas

Total

Ninos

Ninas

Total

Matricula inicial

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Enero

Matricula final

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

TOTAL GENERAL

Es muy importante que anotes la cantidad de nifos y nifias cada mes, los y las que ingresan, asi como los que se retiran. Al final totaliza cada caso segun

corresponda.
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