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PRESENTACION

Educador y Educadora:

El Ministerio de Educacion, cumpliendo con la mision de impulsar una gestion comprometida con la equidad y el mejoramiento de
la calidad de la educacidon dominicana, valora la necesidad de que cada maestro y maestra cuente con el registro de cada grado, para
orientar la evaluacién educativa en el Nivel Inicial, en coherencia con los lineamientos generales del curriculo. El registro de grado
constituye un instrumento valioso de trabajo para la sistematizacidén y recogida de las informaciones importantes para el proceso de
evaluacion.

Es uninstrumento integrador de experiencias individuales y colectivas, que servird de base para la construccion conjunta de un sistema
de evaluacién sustentado en una reflexién critica y una practica comprometida.

Esperamos que los maestros y las maestras del Nivel Inicial encuentren en estas paginas las orientaciones que les permitan organizar
y sistematizar permanentemente el proceso pedagdgico.

Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana
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ORIENTACIONES SOBRE EL USO DEL REGISTRO

Apreciado maestro o maestra: Las informaciones que registrards son sumamente relevantes para la organizacion e innovacion continua del trabajo que
realizas dia a dia, por lo que se espera que cada una de ellas sea realizada con el mayor cuidado y claridad.

Informaciones generales del centro educativo

En esta pagina se registran informaciones tales como: nombre del centro, ubicacion
geografica, teléfono, Distrito y Regional a la cual pertenecen, instituciones que apoyan,
grado y la tanda en la que funciona, dentro de otras informaciones relativas al centro
educativo.

Informaciones relativas a la educadora y al educador, asi
como a la asistente o auxiliar

Te pedimos anotar aquellas informaciones necesarias sobre ti como educador o educadora
responsable de la seccion o grupo, incluyendo datos de identificacion, ubicacion,
titulacion alcanzada, estudios que realizas. En caso de que tengas asistente te sugerimos

anotar los datos relativos a ella.
Datos generales de los nifios y las nifias

Es un espacio destinado al conocimiento de cada miembro del grupo: nombres, apellidos,
sexo, fecha de nacimiento y nacionalidad, mimero de hermanos, edades de éstos y lugar que
ocupa entre ellos; alergias, medicamentos que usa, médico responsable de su salud y teléfono
de la persona a quien acudir en caso de emergencia. Cada nifio y nifia tiene un nimero de
orden, a fin de ir organizando las informaciones referidas a cada uno; se debe tener en cuenta
el mismo niimero cada vez que se requiera una informacion en relacion al Registro.

Estas informaciones no dependen solo de las condiciones bioldgicas de cada individuo, sino
también de las oportunidades que desde el contexto familiar, escolar y social se ofrecen.

Inmunizacion/vacunas

A partir de estas informaciones puedes colaborar con las familias ofreciéndoles
orientaciones y estimulos sobre su importancia. De esta forma, ayudas a promover
la salud de los nifios y las nifias, asi como la prevencion de las enfermedades. Para
estos fines, el Registro de Grado incluye el esquema de vacunacion suministrado por
el Ministerio de Salud Publica, donde se precisan informaciones sobre los tipos de
vacunas, sus usos y periodos de administracion. Para registrar estas informaciones te
presentamos un cuadro con las especificaciones de cada vacuna; éste debe ser trabajado
usando periddicamente la tarjeta de vacunacion de cada nifio o nifia.

Datos relativos a las familias

Es un espacio destinado a conocer las familias de los nifios y las nifias que asisten
al centro. Se solicitan informaciones necesarias para una adecuada comunicacién con
las familias y para un mejor conocimiento del contexto familiar y social en el que se
desenvuelven los nifios y las nifias del grupo. Incluye datos referidos a identificacion de
padres, madres y también incluye datos relativos a los y las personas con los que el nifio
y nifa vive, su relacion o vinculo, ubicacién, lugar de trabajo y teléfono.

. Qué apoyo ofrecer para dar respuesta a la diversidad?

Es muy importante tomar en cuenta que todos los seres humanos tenemos necesidades
educativas en mayor o menor medida. Durante la escolaridad, estas necesidades
educativas requieren de respuestas u orientaciones adecuadas a cada caso. Cuando dicha
respuesta no es suficiente se precisa de mayores apoyos O recursos menos comunes,
como, por ejemplo, el sistema de lectura escritura Braille, para nifios y nifias ciegos;
hablamos entonces de necesidades especificas de apoyo educativo.

Encontraras un espacio destinado a registrar necesidades especificas de apoyo educativo,
factores que inciden y la respuesta o apoyo que t podrias brindar.



Asistencia diaria

Aqui registraras y llevaras el control de asistencia de los nifios y las nifias cada dia al
centro. Esto proporciona informacién valiosa para orientar decisiones, ya que ofrecen
datos importantes sobre la frecuencia con que asisten cada dia al centro, los nifios y las
nifas, la cual se vincula significativamente a los progresos que experimentan, en sentido
general a su desarrollo.

Te podrias auxiliar de los nifios y las nifias a la hora de pasar la lista de asistencia, ya que
con frecuencia éstos advierten u ofrecen datos sobre los compafieros y compaiieras que
por alguna razon no estan presentes.

El registro de la asistencia diaria en este documento es un procedimiento administrativo;
por lo tanto, te recomendamos pasar la asistencia de una manera creativa y luego
registrarla. Debe tener en cuenta el nimero que corresponda a cada nifio o nifia para
cotejar las asistencias y ausencias, utiliza la clave que mas te ayude.

Dia a dia, puedes ir anotando el total de asistencia diaria del grupo, al final de cada
mes, no dejes de registrar el total de asistencias y ausencias, asi como el por ciento de
asistencias mensuales de cada nifio o nifia. En la casilla de “observacion” puedes anotar
tardanzas y los motivos de la ausencia.

,Como son? ;Qué hacen? Mas sobre nuestros nifos y ninas

Este es un espacio destinado a registrar informacién a manera de anécdotas, hechos,
ocurrencias o acontecimientos considerados relevantes en la vida de los niflos y las
nifas. Se trata de un apoyo para que de alguna manera dé seguimiento a su desarrollo,
anotando hechos reveladores de actitudes, preferencias, intereses, potencialidades y
habilidades especiales, entre otras.

Se proveen varios espacios para cada nifio o nifia de forma que se puedan registrar
anécdotas en diferentes momentos del afio escolar y en distintas situaciones. Es
importante que trate de ser lo més objetivo u objetiva posible a la hora de registrar los
acontecimientos que observes, de modo que al formular juicios €stos contribuyan a su
mejor desarrollo. En este sentido, la interpretacion deberia orientarse preferiblemente
sobre bases objetivas. Para el registro de estas informaciones, te presentamos un esquema
que incluye: el nombre del nifio y la nifia, fecha, acontecimientos y comentarios.

,Qué estan aprendiendo los nifos y las nifias del grupo?

El disefio curricular del nivel inicial especificamente del primer ciclo plantea las
dimensiones por area de desarrollo, ambito de experiencias, organizados en habilidades,
contenidos procedimentales e indicadores de logro. Las dimensiones expresan las
caracteristicas evolutivas de los nifios y nifias que sirven de soporte a las competencias
fundamentales para ser trabajadas a partir de los tres anos. De éstos se desprenden los
indicadores que evidencian el logro de dichos aprendizajes y sirven para evaluarlos.
En el espacio correspondiente a cada nifio o nifia debes iniciar la valoracion sobre sus
progresos, marcando con un cotejo en el recuadro de cada niflo o nifia y periodos que
estas evaluando de la siguiente forma:

Se utiliza las siguientes escalas de valoraciones:

* Iniciando: el nifio o la nifia comienza a evidenciar el desarrollo de sus aprendizajes
esperados, atendiendo al logro de los indicadores establecidos para el grado, identificando
posibles alertas de acuerdo con su ritmo de aprendizaje y su desarrollo evolutivo que
requieren mayor atencion en la mediacion pedagogica, integrando otros especialistas de
ser necesario.

* En proceso: el nifio o la nifia presenta avances significativos en su desarrollo y
aprendizaje, con respecto al logro de los indicadores establecidos para el grado,
requiriendo de parte del docente continuar con la mediacion pedagdgica hasta alcanzar
su progreso.

* Logrado: el nifio y la nifia muestra progreso en su desarrollo y aprendizaje con mayor
autonomia en sus habilidades, destrezas y conocimientos, respecto al logro de los
indicadores requeridos para el grado

* No evaluado: esta escala solo aplica o se utilizara para el registro de grado en casos de
ausencia de procesos de evaluacion para un indicador determinado.

Te sugerimos informar durante varios periodos al afio a los familiares y/o tutores de
los nifios y las nifias en relacion a como va su proceso tanto a nivel individual como en
funcion a la dinamica grupal. Los periodos sugeridos son:

Primer periodo PI: Agosto-diciembre
Segundo pe riodo P2: Enero-marzo
Tercer periodo P3: Abril-junio



Las competencias estan representadas con la letra C y los numeros 1,2,3:

Competencia comunicativa (C1).

Competencia Pensamiento logico creativo y critico; resolucion de problemas, cientifica
y tecnologica(C2).

Competencia Etica y ciudadana; desarrollo personal y espiritual; ambiental y de salud
(C3).

Acompafniamiento, supervision y seguimiento

Esun espacio destinado a registrar, organizar y sistematizar progresivamente las visitas que
recibes a lo largo del afio escolar. Estas pueden abarcar: funcionarios de la Sede Central, de
las Direcciones Regionales y de los diferentes Distritos Educativos.

Aqui deberas anotar la fecha de la visita, identificacion, cargo o posicion, area en que se
desempena. Las observaciones y recomendaciones recibidas por parte de estos técnicos/as
deberés valorarlas y reflexionar sobre ellas a fin de mejorar tu practica.

Visitas

Las visitas de integrantes de instituciones, organizaciones de la sociedad civil, estudiantes
de educacidn o areas afines, seran registradas indicando fecha, identificacion de personas
y/o institucién, motivo de la visita y sus comentarios y/o aportes.

Tu aula es un espacio de crecimiento para ti y para otras personas; acoge con entusiasmo
y dinamismo las visitas que recibas.

,Con quién o quiénes compartiremos hoy?
.Donde iremos? ;Quién nos visita?

Se trata de organizar en el Registro las acciones que se desarrollan en colaboracion
con las familias y la comunidad. Aqui se anotan las personas que asisten al centro a
compartir experiencias y/o vivencias y los intercambios y las visitas que se realizan a
distintos lugares, entre otros. Esto contribuye al fortalecimiento de las relaciones y de
los vinculos del centro educativo con el contexto natural y social.

Registra la fecha, la actividad programada, lugares visitados, quiénes nos acompafiaron,
y/0 a quiénes visitamos, cOmo nos sentimos. Si recibimos visita, quién nos visito, qué
actividades compartié con nosotros.

Fortaleciendo el proceso de desarrollo curricular,
impulsando los encuentros de los grupos pedagogicos

Los grupos pedagogicos son comunidades de aprendizaje integradas por educadores
y educadoras del Nivel Inicial, donde se promueve la interaccion, reflexion, la
articulacion y el trabajo en equipo, con el fin de mejorar la practica educativa en
las aulas y el centro educativo. En este espacio debes registrar el nombre del grupo
pedagogico al que perteneces, nombre del lider o la lider del grupo y los integrantes
de éste.

Es importante que, al finalizar cada encuentro mensual, anotes las actividades de
tu grupo pedagodgico; indica la fecha de reunidn, los propodsitos de cada encuentro,
las temdticas abordadas; tu reflexién acerca de como aplicards lo aprendido y los
compromisos y acuerdos a los que lleg6 el grupo. Recuerda: los grupos pedagogicos
son una estrategia de capacitacion en accidn que te ayuda a mejorar. jAsiste
regularmente!

Reflexiono sobre mi practica pedagogica

Aqui se te ofrece la oportunidad de expresar en distintos momentos del afio escolar tus
sentimientos, identificar tus fortalezas, tus debilidades y acciones para mejorar. Estas
informaciones seran el producto de la sistematizacidon de tu practica, que registraras a
través de diferentes estrategias como el Diario Reflexivo o el cuaderno del docente en
un proceso de metacognicion.

Identificando problemas y posibles alternativas de solucion

Aqui podras identificar las dificultades confrontadas en el trabajo y visualizar las posibles
alternativas, formas o mecanismos de solucion. Se trata de un espacio abierto donde
cada educador o educadora se expresara de acuerdo a su realidad, al tiempo que invita
a fortalecer la dimension positiva, cooperativa y compromisaria de la labor educativa.

Fortaleciendo y construyendo la estadistica del centro

Se trata de organizar informaciones de matriculas, retiros e ingresos para elaborar las
estadisticas del centro educativo. En el recuadro de la izquierda te solicitamos anotar
los datos de la inscripcidn inicial y la final, clasificando por sexo y edad. En el recuadro
presentado a la derecha se registran informaciones cada mes de los nifios y las nifas
inscritos, los y las que ingresen, asi como los y las que se retiren.

@
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INFORMACIONES GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO

Ano: Fecha de inicio del aifo escolar:

Nombre de la escuela y/o centro educativo:

Fecha de fin de afio escolar:

Teléfono: Correo Electrénico:

Direccidn (calle/barrio):

Cdédigo del centro:

Celular:

Batey: Paraje: Seccion:

Municipio: Provincia:

Calendario: Regular Cafetalero:

Sector: Oficial Privado:

Zona: Urbana Urbana marginal Urbana turistica Rural Rural aislada Rural turistica

Tanda en la que funciona el grado:

Manana: Tarde: Jornada Extendida: Seccioén: Ciclo: Edad de los ninos y las ninas:

Direccién Regional de Educacion:

Nombres y apellidos del Educador o Educadora:

Distrito Educativo:

Nombres y apellidos del Asistente:

Nombreyapellidodeldirectorocoordinadordelcentro:

Nombresy apellidos del Coordinador/a Educativo/a:

Nombres y apellidos del Técnico de Educacion inicial del Distrito Educativo:

Nombres y apellidos del Técnico Provincial:

Nombresy apellidos del Técnico regional:

Nombres y apellidos del Técnico nacional:

Sector, organismo, institucion que brinda apoyo y/o apadrina:




INFORMACIONES RELATIVAS AL EDUCADOR O LA EDUCADORA

Nombres: Apellidos:

Teléfono: Correo Electronico: Celular,

Direccion:

Sexo: Edad: Estado civil: Nacionalidad: Anos en servicio en el Sistema Educativo:
Ano de servicio en el grado: Area de Especializacion:

Titulo alcanzado: Estudios que cursa en la actualidad:

INFORMACIONES RELATIVAS AL ASISTENTE O AYUDANTE/AUXILIAR

Nombres: Apellidos:
Correo Electonico: Celular: Sexo: Edad: Estado civil:
Nacionalidad: ANos en servicio en el Sistema Educativo: Titulo alcanzado:

Area de Especializacién: Estudios que cursa en la actualidad:
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ESQUEMA DE VACUNACION DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

EDAD VACUNA DOSIS ENFERMEDAD QUE PREVIENE
BCG S Formas graves de tuberculosis.
AL NACER
HEPATITIS B Dosis unica Infeccion por hepatitis B en el recién nacido.
ROTAVIRUS Diarreas graves producidas por rotavirus.
A TaES IPV 1 2dosis Poliomielitis.
NEUMOCOCO ’ Enfermedades graves producidas por el neumococo.
PENTAVALENTE Difteria, tétanos, tosferina, hepatitis B y enfermedades graves producidas por Haemophilus influenzae B.
ROTAVIRUS Diarreas graves producidas por rotavirus.
IPV . Poliomielitis.
4 MESES 2
NEUMOCOCO 27 dosis Enfermedades graves producidas por el neumococo.
PENTAVALENTE Difteria, tétanos, tosferina, hepatitis B y enfermedades graves producidas por Haemophilus influenzae B.
PV 3. dosis Poliomielitis
6 MESES PENTAVALENTE Gripe estacional.
INFLUENZA 12 dosis Difteria, tétanos, tosferina, hepatitis B y enfermedades graves producidas por Haemophilus influenzae B.
7 MESES INFLUENZA 2. dosis Gripe estacional.
refuerzo anual.
TG SPR 1.2 dosis Sarampion, rubeola, parotiditis (paperas).
NEUMOCCO refuerzo Enfermedades graves producidas por el neumococo.
SPR 25 dosi Sarampion, rubeola, parotiditis (paperas).
18 MESES bOPV e Poliomielitis.
DPT ' Difteria, tétanos, tosferina.
_ Bopv Poliomielitis.
4 ANOS do
DPT 2% refuerzo Difteria, tétanos, tosferina.
5 ANOS COVID-19 1.7 dosis proxima dosis segin Enfermedades infecciosas causadas por el SARS-CoV-2.
esquema
9-14 ANOS VPH (solo para nifas) - 1 dosis . Virus de papiloma humano (reduce el riesgo de cancer cérvico uterino).
préxima dosis 6 meses después.
9-14 ANOS Dt (para nifios y nifas) . > refueljzg . Difteria, tétano y tosferina.
préximo refuerzo préximo 10 afos
Tdap 1 dosis por embarazo Difteria, tétanos y tosferina.
EMBARAZADAS Dt 2. dosis o mas segulin su esquema. Difteria, tétanos.
Influenza 1 dosis Gripe estacional.
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CONOCIENDO A NUESTROS NINOS Y NINAS

DATOS GENERALES

Nombre

Sexo

Fecha de nacimiento

Mes

Ao

Lugar de nacimiento

Nacionalidad

No. de
hermanos o
hermanas

Edades de los hermanos o
hermanas

Lugar que ocupa
entre los hermanos o
hermanas

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30




CONOCIENDO A NUESTROS NINOS Y NINAS

DATOS GENERALES

@

Necesidades educativas

Alérgico o Alérgica

Medicamentos que usa

Médico o pediatra

Teléfono

En caso de emergencia, llamar a:

Nombre

Teléfono




DATOS RELATIVOS A LOS PADRES Y LAS MADRES DE LOS NINOS Y NINAS

No.

Nombres y apellidos

Edad

Direccion

Correo electronico, teléfono, celular

Nivel educativo

Profesion, ocupacion, oficio

Lugar de trabajo

Teléfono




¢CON QUIEN VIVE EL NINO O LA NINA?

D)

No.

El nifno o la nifa vive con: (marca con una X)

Si vive con otras personas, especifique

Su papa

Su mama

Otra persona

Nombres y apellidos

Parentesco o
vinculo

Direccion

Teléfono

Ocupacion

Lugar de trabajo

E-mail y
Teléfono

10

11

12

13

14

15




¢{QUE APOYO PUEDO OFRECER PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD?

Nombre del nifio o la nina

Necesidades especificas de
apoyo educativo.

Factores que inciden (personales, socioculturales

y escolares)

Asociada a
discapacidad

[ ]

No asociada a
discapacidad

[ ]

Acciones realizadas por
la educadora

Apoyo interno contacta-
do y recomendaciones

Apoyo externo contacta-
do por la familia y/o tu-
tory recomendaciones




¢{QUE APOYO PUEDO OFRECER PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD?

@

Nombre del nifio o la nina

Necesidades especificas de
apoyo educativo.

Factores que inciden (personales, socioculturales

y escolares)

Asociada a
discapacidad

[ ]

No asociada a
discapacidad

[ ]

Acciones realizadas por
la educadora

Apoyo interno contacta-
do y recomendaciones

Apoyo externo contacta-
do por la familia y/o tu-
tory recomendaciones




¢{QUE APOYO PUEDO OFRECER PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD?

Nombre del nifio o la nina

Necesidades especificas de
apoyo educativo.

Factores que inciden (personales, socioculturales

y escolares)

Asociada a
discapacidad

[ ]

No asociada a
discapacidad

[ ]

Acciones realizadas por
la educadora

Apoyo interno contacta-
do y recomendaciones

Apoyo externo contacta-
do por la familia y/o tu-
tory recomendaciones




¢{QUE APOYO PUEDO OFRECER PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD?

Q9

Nombre del nifio o la nina

Necesidades especificas de
apoyo educativo.

Factores que inciden (personales, socioculturales

y escolares)

Asociada a
discapacidad

[ ]

No asociada a
discapacidad

[ ]

Acciones realizadas por
la educadora

Apoyo interno contacta-
do y recomendaciones

Apoyo externo contacta-
do por la familia y/o tu-
tory recomendaciones




Mes:

Ano:

Dias trabajados:

ASISTENCIA DIARIA

Tra. semana

2da. semana

3ra.semana

4ta. semana

5ta. semana

Total

No.

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Lun

Mar

Mier

Jue

Vier

Presentes

Ausentes

% de asistencia
mensual

Observaciones

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total
de asis-

tencia
diaria




ASISTENCIA DIARIA @

Mes: Afo: Dias trabajados:

1ra. semana 2da. semana 3ra.semana 4ta. semana 5ta.semana Total % de asistencia ]
No. - - 3 - - - - - - - Observaciones
Lun | Mar | Mier | Jue | Vier | Lun | Mar | Mier | Jue | Vier | Lun | Mar | Mier | Jue | Vier | Lun | Mar | Mier | Jue | Vier | Lun | Mar | Mier | Jue | Vier | Presentes | Ausentes mensual

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total M
de asis-
tencia

diaria F
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;{COMO SON? ;QUE HACEN?

MAS SOBRE NUESTROS NINOS Y NINAS

)

En estas paginas podras registrar hechos, anécdotas y acontecimientos que consideres relevantes en la vida de los
nifos y las ninas de tu grupo. Pueden estar referidos a diferentes aspectos del aprendizaje, vivencias, ocurrencias,
comportamientos de tipo social, afectivo, creativo y otros que hayan tenido lugar en el ambito socioeducativo.

Nombre del nino o la nina

Fecha

Acontecimiento

Comentario

Fecha

Acontecimiento

Comentario
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{COMO SON? ;QUE HACEN? En estas paginas podras registrar hechos, anécdotas y acontecimientos que consideres relevantes en la vida de los
MAS SOBRE NUESTROS NINOS Y NINAS nifos y las ninas de tu grupo. Pueden estar referidos a diferentes aspectos del aprendizaje, vivencias, ocurrencias,
comportamientos de tipo social, afectivo, creativo y otros que hayan tenido lugar en el ambito socioeducativo.

Nombre del nino o la nina| Fecha Acontecimiento Comentario Fecha Acontecimiento Comentario
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{COMO SON? ;QUE HACEN?

MAS SOBRE NUESTROS NINOS Y NINAS

G

En estas paginas podras registrar hechos, anécdotas y acontecimientos que consideres relevantes en la vida de los
ninos y las nifas de tu grupo. Pueden estar referidos a diferentes aspectos del aprendizaje, vivencias, ocurrencias,
comportamientos de tipo social, afectivo, creativo y otros que hayan tenido lugar en el ambito socioeducativo.
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{COMO SON? ;QUE HACEN? En estas paginas podras registrar hechos, anécdotas y acontecimientos que consideres relevantes en la vida de los
MAS SOBRE NUESTROS NINOS Y NINAS nifos y las ninas de tu grupo. Pueden estar referidos a diferentes aspectos del aprendizaje, vivencias, ocurrencias,
comportamientos de tipo social, afectivo, creativo y otros que hayan tenido lugar en el ambito socioeducativo.

Nombre del nino o la nina| Fecha Acontecimiento Comentario Fecha Acontecimiento Comentario




{COMO SON? ;QUE HACEN?

MAS SOBRE NUESTROS NINOS Y NINAS

@D

En estas paginas podras registrar hechos, anécdotas y acontecimientos que consideres relevantes en la vida de los
nifos y las ninas de tu grupo. Pueden estar referidos a diferentes aspectos del aprendizaje, vivencias, ocurrencias,
comportamientos de tipo social, afectivo, creativo y otros que hayan tenido lugar en el ambito socioeducativo.

Nombre del nino o la nina

Fecha

Acontecimiento

Comentario

Fecha

Acontecimiento

Comentario




@)

{COMO SON? ;QUE HACEN? En estas paginas podras registrar hechos, anécdotas y acontecimientos que consideres relevantes en la vida de los
MAS SOBRE NUESTROS NINOS Y NINAS nifos y las ninas de tu grupo. Pueden estar referidos a diferentes aspectos del aprendizaje, vivencias, ocurrencias,
comportamientos de tipo social, afectivo, creativo y otros que hayan tenido lugar en el ambito socioeducativo.

Nombre del nino o la nina| Fecha Acontecimiento Comentario Fecha Acontecimiento Comentario




{COMO SON? ;QUE HACEN?

MAS SOBRE NUESTROS NINOS Y NINAS

D)

En estas paginas podras registrar hechos, anécdotas y acontecimientos que consideres relevantes en la vida de los
nifos y las ninas de tu grupo. Pueden estar referidos a diferentes aspectos del aprendizaje, vivencias, ocurrencias,
comportamientos de tipo social, afectivo, creativo y otros que hayan tenido lugar en el ambito socioeducativo.

Nombre del nino o la nina

Fecha

Acontecimiento

Comentario

Fecha

Acontecimiento

Comentario




D)

{COMO SON? ;QUE HACEN? En estas paginas podras registrar hechos, anécdotas y acontecimientos que consideres relevantes en la vida de los
MAS SOBRE NUESTROS NINOS Y NINAS nifos y las ninas de tu grupo. Pueden estar referidos a diferentes aspectos del aprendizaje, vivencias, ocurrencias,
comportamientos de tipo social, afectivo, creativo y otros que hayan tenido lugar en el ambito socioeducativo.

Nombre del nino o la nina| Fecha Acontecimiento Comentario Fecha Acontecimiento Comentario




{Qué estan aprendiendo los nifos y las nifias de mi grupo?

Dominio socioemocional

Indicadores

c1
Comunica sus ideas, pensamientos, emociones y experiencias con la intencién de que otros comprendan el mensaje.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

C1
Utiliza técnicas y materiales en sus producciones para expresar sus emociones, sentimientos, ideas y experiencias.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c1
Expresa ideas y sentimientos a través de producciones digitales en creacion de imdgenes, formas y sonidos.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



{Qué estan aprendiendo los nifos y las nifias de mi grupo?

Dominio socioemocional

Indicadores

Cc2
Conversa con otros y otras sobre distintos temas y situaciones, escuchando sus ideas y opiniones con interés.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c2
Comunica su opinidn en situaciones, relatos o textos y ofrece al menos una o dos razones que la sustente.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

Cc2
Colabora en la elaboracién de un plan de solucién sencillo sobre un problema identificado.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

Cc2
Identifica a los miembros de su familia algunas costumbres, tradiciones y ocupaciones de algunos miembros de su comunidad.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio socioemocional

Indicadores

c3
Cumple con sus deberes realizando las actividades escolares que le son solicitadas.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c3
Comenta sobre las historias, personajes de su familia'y la comunidad.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



D)

{Qué estan aprendiendo los ninos y las ninas de mi grupo?

Dominio socioemocional

Competencias Fundamentales

C1 - Comunicativa

C2 - Pensamiento Légico, Creativo y Critico Resolucion de Problemas
Tecnoldgica y Cientifica

C3 - Etica y Ciudadana
Desarrollo Personal y Espiritual, Ambiental y de la Salud.

Competencias Especificas
del grado

Representa gradualmente de manera simbdlica y gra-
fica situaciones, ideas, imagenes, sonidos, movimientos
y formas del entorno natural y social, mediante lo
gestual, corporal y escrito, asi como con materiales y
objetos concretos, utilizando procedimientos y técnicas
sencillas de manera légica y creativa

Representa de forma no convencional y/o progresivamente convencional,
integrando algun recurso tecnoldgico en la identificacion de situaciones 'y
problematicas sencillas de su entorno que estén a su alcance, proponiendo
ideas creativas de posibles soluciones, apoydndose de las tecnologias y diver-

sos medios o recursos.

Participa en la construccién de acuerdos de convivencia en activi-
dades y juegos, compartiendo sus gustos, sentimientos, intereses, y
necesidades, diferencias individuales, derechos y deberes, respetando
las de los demds para la interaccion armoénica, en actividades y cel-
ebraciones familiares, escolares, de la comunidad local y nacional, en
apertura a la espiritualidad

Nombres

Periodos

P1

P2 P3

P1 P2 P3

P1 P2 P3

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio creativo y artistico

Indicadores

C1
Selecciona y combina colores primarios y secundarios, utilizandolos con intencionalidad en sus producciones plésticas bidimensionales y tridimensionales al representar ideas reales o imaginarias.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c1
Reproduce algunos elementos de la cultura dominicana y de otras culturas, utilizando elementos de los lenguajes artisticos.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

C1
Reproduce o continua a partir de modelos, patrones ritmicos y melddicos con su cuerpo e instrumentos musicales.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



Dominio creativo y artistico

Indicadores

Cc2
Danza en forma espontdnea, ritmica y con materiales diversos.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

Cc2
Dibuja libremente con mayor precision e intencionalidad comunicativa, agregando progresivamente elementos del lenguaje plastico a sus producciones.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

Cc2
Crea figuras bidimensionales y tridimensionales utilizando el papel.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio creativo y artistico

Indicadores

c3
Describe la trama y la participacion de algunos personajes de dramatizaciones y obras de titeres, identificando ideas, sentimientos o emociones.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c3
Maneja titeres sencillos, junto a compaferos y compaiieras, contando historias para otras personas.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c
Representa situaciones reales e imaginarias a partir de poesias, canciones o cuentos.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




&

{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio creativo y artistico

Competencias Fundamentales

C1 - Comunicativa

C2 - Pensamiento Légico, Creativo y Critico Resolucion de Problemas
Tecnoldgica y Cientifica

C3 - Etica y Ciudadana
Desarrollo Personal y Espiritual, Ambiental y de la Salud.

Competencias Especificas
del grado

Se expresa utilizando creativa y simbdlicamente

Realiza obras artisticas segtin sus emociones e ideas estimulando la imagi-

imagenes, sonidos, movimientos y formas mediante lo | nacién e implicando una secuencia de pasos mediante la: observacién,
gestual, corporal y plastico, asi como con materiales y exploracién, experimentacion e interpretacion con el uso de las tecnologias y
objetos concretos, utilizando procedimientos y técnicas | diversos medios o recursos.

sencillas de los lenguajes artisticos.

Utiliza habilidades artisticas para mostrar sus conocimientos del folk-
lor, la cultura dominicana y otras culturas, incorporando hébitos que

contribuyan a la salud, colaborando creativamente en acciones para

su desarrollo personal y espiritual.

No.

Periodos

P1

P2

P3

P1

P2 P3 P1

P2 P3

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio psicomotor y de salud

Indicadores

c1
Comunica a través del movimiento una idea, sentimientos o experiencia incorporando objetos al juego o improvisaciones ludicas.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c1
Identifica su lateralidad en la realizacién de acciones motrices y en la ejecucién de diferentes tipos de formaciones (filas, hileras, columnas, circulos, entre otras).

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c1
Expresa su disponibilidad corporal para la realizacion y disfrute de la actividad fisica.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




{Qué estan aprendiendo los nifos y las nifias de mi grupo?

Dominio psicomotor y de salud

Indicadores

Cc2
Participa en juegos grupales reglados, aceptando y cumpliendo los procedimientos acordados en el grupo.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c2
Realiza movimientos con algunas partes de su cuerpo de manera coordinada en el espacio parcial y total.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c2
Realiza movimientos en diferentes direcciones, posiciones y velocidades, segun indicaciones.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio psicomotor y de salud

Indicadores

c
Se desplaza en diferentes direcciones y posiciones con y sin instrumentos, manteniendo el equilibrio y el control postural, siguiendo secuencias, compases y ritmos compases.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c3
Experimenta con su cuerpo movimiento, estiramiento, respiracion, relajacién y descanso.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c3
Cuida su cuerpo, el de los y las demas, practicando habitos de higiene antes, durante y después de la realizacién de actividades fisicas..

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




@)

{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio psicomotor y de salud

Competencias Fundamentales

C1 - Comunicativa

C2 - Pensamiento Légico, Creativo y Critico Resolucion de Problemas
Tecnoldgica y Cientifica

C3 - Etica y Ciudadana
Desarrollo Personal y Espiritual, Ambiental y de la Salud.

Competencias Especificas
del grado

Utiliza su cuerpo para la manifestacion de emociones,
sentimientos, estados de dnimo, ideas y experiencias, al
jugar y realizar actividades fisicas, grafico-plastica, gestual,
corporal, escritas de manera progresivamente conven-
cional y/o en lengua de sefias, implicando las habilidades
motrices bésicas en situaciones de juego y en el contexto
familiar, social y cultural.

Propone actividades fisicas y juegos corporales, siguiendo patrones l6gicos
que forman parte de su diario vivir, utilizando formas variadas de desplaza-
mientos, en diferentes direcciones, con progresiva estabilidad, equilibrio y
confianzay dominando la temporalidad, la espacialidad, utiliza posturas y
desemperios motrices en la resolucién de situaciones de juego simples con o
sin apoyo de recursos tecnoldgicos y diferentes medios.

Participa en acuerdos de convivencia para relacionarse con sus
companeros, durante la realizacion de juegos grupales utilizando
habilidades motoras, incorporando hébitos de cuidado y seguridad
personal, proteccion del medio ambiente para el bienestar y la salud
propia y de los demas.

No.

Periodos

P1

P2

P3 P1

P2 P3 P1

P2 P3

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio descubriendo el mundo

Indicadores

C1
Participa en pequeios experimentos utilizando elementos manipulables y seguros, realizando inferencias y registrando los resultados de manera convencional o no.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c1
Comunica resultados de la exploracion del entorno natural de forma oral, escrita o gréfica.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c1
Identifica algunas semejanzas y diferencias entre seres vivos de su entorno.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




{Qué estan aprendiendo los nifos y las nifias de mi grupo?

Dominio descubriendo el mundo

Indicadores

Cc2
Cuestiona, observa y explora su entorno natural al profundizar sobre temas de interés.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

Cc2
Usa las TIC y utensilios, artefactos de su entorno, al realizar experimentos y tareas cotidianas.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c2
Aplica en pequefios grupos, pasos del método cientifico al realizar experimentos sencillos, con apoyo del adulto.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio descubriendo el mundo

Indicadores

c3
Describe algunos eventos y fendmenos naturales, asi como las medidas de seguridad.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c3
Colabora en actividades de manejo adecuado de desechos y reciclaje.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c3
Participa en proyectos sobre probleméticas sencilla que afectan su comunidad y propone acciones para el cuidado del medio ambiente, las plantas y los animales.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



@)

{Qué estan aprendiendo los ninos y las ninas de mi grupo?

Dominio descubriendo el mundo

Competencias Fundamentales

C1 - Comunicativa

C2 - Pensamiento Légico, Creativo y Critico Resolucién de Problemas
Tecnolégica y Cientifica

C3 - Etica y Ciudadana
Desarrollo Personal y Espiritual, Ambiental y de la Salud.

Competencias Especificas
del grado

Analiza elementos de su realidad y el entorno natural,
por medio de la observacién, exploracion y experimen-
taciéon que le permite la explicacion y comprension

en diversas formas de expresion oral, gestual, escrita,
progresivamente convencional y/o lengua de sefas

Descubre y colabora en la exploracién de su entorno natural por medio la
observacién, la comparacion, la manipulacion, la formulacién de preguntas y
la experimentacion; utilizando materiales y herramientas, y exponiendo sus
ideas en la busqueda de solucion de situacion o problemas, de acuerdo con
sus intereses y curiosidad.

Contribuye con acciones cotidianas que favorecen el cuidado de su
entorno natural, familiar, escolar y comunitario, integrando en su vida,
hébitos que beneficien su salud y el cuidado del medio ambiente.

No.

Periodos

P1

P2

P3 P1

P2 P3 P1

P2 P3

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio cognitivo

Indicadores

c1
Interpreta imagenes, graficas o simbolos matematicos no convencionales y convencionales que representan informaciones de su entorno inmediato.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c1
Descubre orden logico y secuencia numérica para completar una serie numérica hasta el 9y realiza operaciones de adicidén y sustraccidon con objetos concretos y luego de forma semi-concreta utilizando representaciones numéricas no convencio-
nales y convencionales para resolver problemas sencillos de la cotidianidad.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

C1
Agrupa objetos por iguales caracteristicas dadas por otras personas o criterios propios y ofrece explicaciones, asi como relaciona una idea con otra al analizar situaciones cotidianas, aportando su opinién o conclusion.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

[-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




{Qué estan aprendiendo los nifos y las nifias de mi grupo?

Dominio cognitivo

Indicadores

Cc2
Realiza agrupaciones de objetos de acuerdo con uno o més atributos en la organizacién de informaciones y solucién de situaciones cotidianas.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c2
Reproduce o crea patrones matematicos de tamano, longitud, cantidad o posicién, relacionados a una informacién, usando material concreto o formato digital.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

Cc2
Utiliza informaciones sobre personas, animales u objetos conocidos para apoyar sus explicaciones o creencias, asi como identifica progresivamente actividades de la vida diaria que se encuentran organizadas por patrones.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio cognitivo

Indicadores

c3
Organiza sus ideas para realizar juegos y actividades de la vida cotidiana, asi como participa en juegos que abordan procesos loégicos respetando las reglas establecidas y a los participantes.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c3
Participa en la busqueda y seleccion de alternativas al solucionar problemas sencillos, y colabora en la elaboracién de un plan de solucién sencillo sobre un problema identificado.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



D

{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio cognitivo

Competencias Fundamentales

C1 - Comunicativa

C2 - Pensamiento Légico, Creativo y Critico Resolucién de Problemas
Tecnolégica y Cientifica

C3 - Etica y Ciudadana

Desarrollo Personal y Espiritual, Ambiental y de la Salud.

Competencias Especificas

Expresa sus ideas en situaciones cotidianas y problemas

Identifica patrones progresivamente convencionales y establece relaciones

Construye patrones y establece relaciones a partir de actividades

del grado simples donde se requiere utilizar clasificacion por caracter- a partir de actividades diversas en su entorno natural y social al comparar, diversas en su entorno natural y social al comparar, ordenar y agrupar
isticas, relaciones espaciales, reconocimientos de patrones y ordenar y agrupar objetos, materiales o acontecimientos de acuerdo con sus objetos, materiales o acontecimientos de acuerdo con sus atributos y
secuencias, l_nfefenCIEjl a partir de |nform’aC|on dada, e interp- | atributos y caracteristicas. caracteristicas, asi como actitudes y acciones practicas que contribuy-
retar mensajes a partir de imagenes, graficos y textos escritos en a una vida saludable y proteccién del medio ambiente.
de manera no convencional y progresivamente convencional.
No. Periodos
P1 P2 P3 P1 P2 P3 P1 P2 P3

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio comunicativo

Indicadores

C1
Sigue una secuencia en el uso de textos orales que escucha, en situaciones cotidianas de comunicacion.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c1
Formula y responde a preguntas, al obtener informaciones sobre temas de su interés.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c1
Asume progresivamente normas de comunicacion establecidas.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



Dominio comunicativo

Indicadores

Cc2
Responde a preguntas sencillas sobre la idea general de un texto.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

Cc2
Interpreta mensajes a partir de imagenes y simbolos, en textos sencillos y establece comparaciones progresivas en palabras que inician o terminan similar, a partir del sonido o la grafia.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

Cc2
Lee progresivamente, de manera no convencional o convencional, imagenes y palabras en textos sencillos, comprendiendo su significado literal y utiliza algunas formas convencionales de lectura.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio comunicativo

Indicadores

c3
Expresa con sus palabras ideas o informacion escuchadas o leidas en textos funcionales y literarios progresivamente de manera convencional.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c3
Escribe su nombre progresivamente de manera convencional.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

c3
Reproduce o produce textos basados en situaciones reales e imaginarias progresivamente de manera convencional, utilizando algunos recursos o medios digitales.

Aspectos trabajados:

P1

P2

P3

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado



@)

{Qué estan aprendiendo los nifos y las ninas de mi grupo?

Dominio Comunicativo

Competencias Fundamentales

C1 - Comunicativa

C2 - Pensamiento Légico, Creativo y Critico Resolucién de Problemas
Tecnoldgica y Cientifica

C3 - Etica y Ciudadana
Desarrollo Personal y Espiritual, Ambiental y de la Salud.

Competencias Especificas

Expresa sus ideas a través de textos orales y gestuales,

Usa textos orales, escritos o multimediales no convencional, progresiva-

Caracteriza habitos y medidas socioculturales, en reconocimiento de su

del grado escritos y/o multimediales, de manera no convencional, pro- | mente convencional o convencional y otros sistemas de comunicacion, con autoimagen y autoconocimiento, gustos, intereses, necesidades, habili-
gresivamente convencional o convencional, asi como con creatividad, para conocer y presentar de manera sencilla temas, situacionesy | dadesy el respeto a la diversidad, mediante textos variados y sencillos,
otros c6digos, en situaciones de comunicacion variadas de | problemas propios, familiares, escolares y comunitarios, utilizando medios y orales, escritos o multimediales de manera no convencional, progresi-
su entorno fam']'a.f: escolary comunitario, usandomediosy [ recyursos proporcionados por las TIC y de otra naturaleza. vamente o convencional, apoyandose en medios y recursos diversos.
recursos tecnoldgicos y convencionales.
No. Periodos
P1 P2 P3 P1 P2 P3 P1 P2 P3

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

I-Iniciado, EP-en proceso, L-logrado, N/E-no evaluado




ACOMPANAMIENTO, SUPERVISION Y SEGUIMIENTO

D)

Durante el ano escolar te visitaran Coordinadores, Técnicos Distritales, Regionales y Nacionales del Ministerio de Educacion, para apoyar tu trabajo; en esta

pagina registra las visitas y las recomendaciones.

Fecha

Nombre del coordinador o técnico.

Nivel Inicial, Basico o Area Curricular

Observaciones

Recomendaciones para mejorar




@)
ACOMPANAMIENTO, SUPERVISION Y SEGUIMIENTO

Durante el ano escolar te visitaran Coordinadores, Técnicos Distritales, Regionales y Nacionales del Ministerio de Educacion, para apoyar tu trabajo; en esta
pagina registra las visitas y las recomendaciones.

Fecha Nombre del coordinador o técnico. Nivel Inicial, Basico o Area Curricular Observaciones Recomendaciones para mejorar




VISITAS
Durante el ano escolar es posible que te visiten personas representantes de Instituciones Privadas, Publicas, ONG, y/o Estudiantes de Educacion. Registra sus comentarios y/o aportes en

esta hoja.

FECHA Hoy nos acompaii6 Institucion Motivo de la visita Comentarios y/o aportes




VISITAS
Durante el ano escolar es posible que te visiten personas representantes de Instituciones Privadas, Publicas, ONG, y/o Estudiantes de Educacion. Registra sus comentarios y/o aportes en

esta hoja.

FECHA Hoy nos acompaiio Institucion Motivo de la visita Comentarios y/o aportes




VISITAS
Durante el ano escolar es posible que te visiten personas representantes de Instituciones Privadas, Publicas, ONG, y/o Estudiantes de Educacion. Registra sus comentarios y/o aportes en

esta hoja.

FECHA Hoy nos acompaii6 Institucion Motivo de la visita Comentarios y/o aportes




¢{CON QUIEN COMPARTIREMOS HOY?
¢{DONDE IREMOS?
{QUIEN (ES) NOS VISITA (N)?

En este espacio te pedimos que anotes aquellas vivencias, eventos referidos a visitas, paseos, experiencias, intercambios, charlas, reuniones u otras activi-
dades, realizadas con el grupo de nifios y nifas, las familias y otras instituciones de la comunidad. Podrias incluir intercambios o visitas realizadas por algun
miembro de la familia o la comunidad al Centro Educativo para compartir vivencias con los nifios y las nifas.

FECHA ACTIVIDADES PROGRAMADAS, VISITANTES...




FORTALECIENDO EL PROCESO DE DESARROLLO CURRICULAR
Impulsando los encuentros de los Grupos Pedagdgicos

Nombre del Grupo Pedagogico:

Nombre de él o la Lider del grupo:

Fecha Propadsitos de los encuentros Tematicas trabajadas Comentarios




REFLEXIONO SOBRE MI PRACTICA PEDAGOGICA

Fecha

{Como me siento?

{Cuales son mis fortalezas?

¢{Qué puedo hacer para mejorar?

Agosto - diciembre

Enero - marzo

Abril - junio




IDENTIFICANDO SITUACIONES EN EL AULA Y POSIBLES ALTERNATIVAS DE SOLUCION

NECESIDADES/DIFICULTADES QUE CONFRONTO

Es muy importante que compartas e informes permanentemente a tus superiores inmediatos y a los familiares de los nifios y las nifias con relacion a estos problemas y dificultades, entendiendo la solucion de los mismos como un proceso participativo y cooperativo. De ahi laimpor-
tancia del trabajo en equipo e integrador de la familia y la comunidad.




FORTALECIENDO Y CONSTRUYENDO LA ESTADISTICA DEL CENTRO

Edad Nifios Nifias Meses Ninos/ninas inscritos Retirados
Ninos Ninas Total Ninos Ninas Total
meses - 4
anos Septiembre
y 11 meses
Octubre
Matricula inicial
Noviembre
5 anos
Diciembre
5anosy Enero
mas Febrero
5anosy6 Marzo
meses mas Abril
Matricula final
5 anos y 11 Mayo
meses-6
anos Junio
TOTAL GENERAL

Es muy importante que anotes la cantidad de nifos y nifias cada mes, los/las que ingresan, asi como los que se retiran. Al final, totaliza cada caso segun
corresponda.

El Art. 33 de la Ley general de Educacion plantea obligatoriedad a partir de los 5 afios, ultimo ciclo del N.I. En este sentido, citamos la circular No. 11865 d/f. 6 de
octubre del afno 2008:“Sélo se autoriza la inscripcidon al Grado Pre-primario a los nifios/as que tengan los 5 afos (cinco) cumplidos o que cumpliran esta edad

hasta el 31 de diciembre del afno escolar en curso”.
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